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1.- ¿Cual es el concepto de capital humano? un concepto que remite a la productividad de  

los trabajadores en función de su formación y experiencia de trabajo 

2.- ¿Que es la competencia de una persona? Es en la cual puedas desempeñar una actividad 

haciéndolo mejor o peor que otra persona 

3.- ¿Que nos proporciona la administración del capital humano? busca soluciones de 

administración  del activo más valioso de la organización (personal) 

4.- ¿Cuales son los beneficios del capital humano? Nos ayudara a conocer mejor como se 

desempeña nuestro personal de trabajo y aprenderemos a administrar bien los recursos 

 

5.- ¿Cuales son los factores incidentes según Cabrera? El personal y el capital  

6.- ¿Cual fue la aportación del sistema de gremios? cada uno deberemos desempeñarnos de 

formas diferentes explotando nuestras habilidades al máximo 

7.- ¿Cual fue la aportación del sistema fabril de producción? Cada individuo tiene que 

hacer lo mejor posible paraqué salgan bien las cosas  

8.- ¿Cual fue la aportación del sistema de producción masiva y la administración científica? 

Tenemos 

que capacitor al personal para que salgan bien las cosas y salga a flote la empresa y crezca 

el negocio. empresa 

9.- ¿ Cual fue la aportación del desarrollo de la psicología industrial? plantea y analiza las 

ventajas y desventajas de una empresa 

 


