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Nombre de alumnos: Leyver Alexis 

Perez Ramirez  

 

Nombre del profesor: myrelle Eréndira 

Rodríguez 

 

Nombre del trabajo: mapa mental  

 

Materia: estructuras organizacionales  

Grado: 3er cuatrimestre 

 

Grupo: A 
 

 

Comitán de Domínguez Chiapas a 03 de julio de 2020.  
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CULTURA ADAPTABLE 

Se caracteriza por el enfoque 

estratégico en el entorno externo. 

CULTURA DE MISIÓN 

Se caracteriza por un énfasis 

en una visión clara del 

propósito 

CULTURA DE CLAN 

Tiene un enfoque primordial en el 

interés y la participación de los 

miembros 

CULTURA 

BUROCRÁTICA 

Tiene un enfoque interno y una 

orientación congruente hacia un 

entorno estable 

                    Estabilidad 

Es lo que mantiene la empresa a 

flotee 

flexibilidad 

Es lo que permite que Allan 

cambios 


