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Unidad 1 

Teoría 

organizacional 

Da las herramientas 

necesarias para analizar 

y entender una empresa 

esta teoría aplica para todas las 

organizaciones y empresas 

Que es una 

organización 

Es un conjunto de personas, 

trabajadores o empleados 

ligados por distintas relaciones 

socioeconómica 

La cual genera ganancias económicas para todos 

Elementos 

que 

constituyen la 

organización 

Grupo de elementos o 

relaciones que sirven para 

lograr el propósito determinado 

Como objetivos y factores de 

reproducción 

Dimensión del 

diseño 

organizaciona

l 

Buscan los elementos que describan los 

rasgos de personalidad s como los 

físicos, estructurales y organizacionales 

Perspectivas 

sobre las 

organizaciones 

Que las empresas funcionen de la mejor 

manera para lograr distintas formas en las que 

los demás ven la empresa 

Entorno de las 

organizaciones 

Influye en los comportamientos del mercado tales 

como económicos, social, cultural, entorno 

democrático, entorno tecnológico, instituciones 

comerciales 


