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El mecanismo de vinculacion
Es (Un nivel superior de vinculo horizontalj horizontal mas fuerte.
los empleados y departamientos la y ofrece oportunidades de coordinacion. n instrumento de vinculacion
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Un metodo de significatio para Es
Su ofrecer un vinculo horizontal en \
4 metodos para llevarlo acabo las organizaciones actuales de ttransfunciones (Crear un departamento de tiempo completoj
Importancia se articula con los Roles de enlace entre departamentos
comentarios que hizo Lee Lococca Siemens de ingenieria y manufacrura.
en la decada de los 1980.
*referencia jerarquica
*reglas y planes Dentro de ella esta:

*sisttemas de informacion vertical

Utiliza un siatema informatico

ancho que le permite compartirlo (*fuerzas de tarea)
con 450 000 empleados.




