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Tipos de entorno 

Entorno tecnológico  Entorno 

demográfico 

Entorno cultural y 

social 

Entorno 

legal y 

político 

*Estabilidad del  número de 

matrimonios  y divorcios. 

*Estabilidad de nacimientos  

*Innovacion en diferentes 

campos. 

* Adquirir cualquier  tipo de 

información a través de 

internet. 

*evolución de cambios 

legales  y sociales. 

*establecer normas y 

controles al área publica 

*Tratado de libre comercio 

*facilidad de productos de 

consumo diario 

*Incremento de recursos 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Dimensiones del diseño 

organizacional 

Dimensión del 

diseño 

oraganizacional: 

 Administración 

 Dimensiones 

con rasgos 

especificos 

Dimensiones  Contextuales: 

 Herramientas técnicas para transformar productos  

 Metas y estrategias 

 cultura de una organización  

 Componentes específicos 

Dimensiones 

Estructurales: 

 Formalización 

 Especialización 

 Jerarquía 

 Profesionalismo 

 centralizacion 



 


