
 
Nombre de alumnos: Jesús Martin Arreola Ruiz 

 

Nombre del profesor: andres Alejandro reyes molina 

 

 

Nombre del trabajo:  “cuadro sinóptico” 

 

Materia:  taller del emprendedor 

 

 

 

Grado: noveno cuatrimestre.  

 

Grupo: “B”. 

 

 

 

Comitán de Domínguez Chiapas, julio 6 del  2020 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

4.1.- 

Gestión 

administrati

va. 

Economía de 

la Salud 

Aplicada a la 

Gestión 

Hospitalaria 

La noción de gestión, por lo tanto, se extiende hacia el conjunto de trámites que se 

llevan a cabo para resolver un asunto o concretar un proyecto. La gestión es también 

la dirección o administración de una compañía o de un negocio. 

El segundo pilar básico es la cultura o lo que es lo mismo el grupo de acciones para 

promover los valores de la empresa en cuestión, para fortalecer la misma, para recompensar 

los logros alcanzados y para poder realizar las decisiones adecuadas 

4.2.- 
Abastecimient
os y 

suministros. 

las cadenas de suministros también conocidas 

como cadenas de abastecimiento, la cual es un conjunto de actividades u operaciones 

involucradas para llevar a cabo el proceso de venta de un producto en su totalidad. Aquí 

hablamos de la supervisión desde el proceso en que se obtienen las materias primas, la 
fabricación de los productos, producción, distribución, transporte y entrega de estos 

1. Proveedores: aquellas personas u organizaciones que se encargan de distribuir, 

ofrecer, conceder o arrendar el uso de bienes y servicios. 

2. Transporte: encargados del traslado de materias primas, productos terminados e 

insumos entre empresas y clientes. 

3. Fabricantes: corresponde a los que transforman la materia prima en algún artículo. 

4. Clientes: parte importante de la cadena de suministros, aquellos cuyas necesidades 

deben estar cubiertas. 

5. Comunicación: es una característica básica para que las operaciones entre cada 
elemento de la cadena fluyan y se desarrolle correctamente 

 

4.3.- 

Prevención y 

pérdidas. 

Para prevenir las pérdidas o desperdicios en el sistema de salud y en específico dentro de una 

unidad de salud se debe calcular el material y equipo necesarios para que pueda funcionar de 

manera efectiva, así también es necesario calcular el número de personal, el número de horas 

laborables, entre otros aspectos. 

Los recursos físicos o materiales se refieren al inventario de activos productivos no-humanos 

incluyendo hospitales, vehículos y equipo. La información sobre la inversión física es esencial 

para los formuladores de política, puesto que la toma de decisiones sobre la asignación de 

recursos remite al presente, en oposición a inversiones que apoyarían la prestación de 

servicios de salud en el futuro. 


