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Introducción al 

emprendurismo  

1.2 Características 

del emprendedor  

-Emprendedor administrativo. 

--Emprendedor oportunista. 

--Emprendedor adquisitivo. 

-Emprendedor incubador. 

-Emprendedor imitador. 

1.1 Espíritu 

emprendedor  

1.7 Tipos de creatividad  

1.6 El proceso 

de la creatividad  

1.4 Evaluación de la capacidad 

de emprendedor 

1.5 Creatividad y 

términos a fines  

1.3 Tipos de 

emprendedores  

1.8 Equipo de trabajo  

1.9 Características de los 

equipos efectivos de trabajo  

    -Creatividad e innovación.  

    -Confianza en el mismo y sus capacidades.  

    -Perseverancia. 

    - Capacidad para manejar problemas. 

    -Aceptación del riesgo.  

En el ámbito de los negocios el 

emprendedor es un empresario, es el 

propietario de una empresa comercial 

con fines de lucro.   

Si la puntuación que obtuvo en cada una de las características 

evaluadas suma de cero a ocho puntos acumulados su nivel es 

bajo, si acumula entre nueve y 15 su nivel es medio. y si los 

puntos son 16 o más, su nivel es elevado y posee una fortaleza 

que deberá aprovechar para el desarrollo de su actividad 

emprendedora.  

Es un estilo de actuar y pensar que tiene 

nuestro cerebro para procesar la información 

y manifestarse mediante la producción de 

situaciones, ideas u objetivos innovadores.  

Es ampliamente conocido que en nuestro 

cerebro hay dos hemisferios: izquierdo y 

derecho. Cada uno ayuda a desarrollar una 

cierta parte de la creatividad que uno 

necesita. 

-Creatividad artística: se aplica con 

las artes la poesía, el teatro, la 

pintura y la escultura.  

-Creatividad ordinaria: aparece en 

individuos comunes en situaciones 

normales de la vida.    

- Excepcional: rompe paradigmas 

y genera cambios relevantes y 

trascendentes en la vida de los 

hombres. 
-Liderazgo participativo. 

-Responsabilidad compartida. 

-Una comunidad de propósito. 

-La buena comunicación que permite un 

ambiente de confianza y aceptación. 

-La mira en el futuro, tanto en la meta final 

como en el proceso. 

-Concentración en las tareas que se 

acuerdan en las reuniones.  

-Respuesta rápida y proactiva. 

Es una unidad compuesta por un número 

indeterminado de personas, quienes se 

organizan para la realización de una tarea 

concreta relacionadas entre sí y por esta 

condición interactúan para alcanzar los objetivos 

que se han propuesto.   


