EUDS

[ PASION POR EDUCAR |

NOMBRE DEL ALUMNO: Jaqueline Alejandra Aguilar Velasco.

NOMBRE DEL PROFESOR: M. E.C. Andrés Alejandro reyes
Molina.

NOMBRE DEL TRABAJO: Cuadro sinoptico.
MATERIA: Taller Del Emprendedor
GRADO: 9 Cuatrimestre.
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UNIDAD \Y;
PRESENTAC Lt
ON DEL
MODELO DE
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El plan de trabajo consiste,
basicamente, en asignar tiempos,

responsables, metas y recursos a cada

Es la asignacion de
tiempos,

responsables, metas y
las

encuentran las siguientes:

L)

Cada una de

El area de marketing abarca una serie de actividades a realizar entre las que se

» Desarrollar una investigacion del mercado especialmente si no se conto con la
informacion completa y detallada al elaborar el plan de negocios.

El drea de organizacion abarca también una serie de
actividades a realizar:
4 > Definir las funciones de la empresa y el personal que

las llevara a cabo.
> Disefiar la estructura organizacional de la empresa.

las actividades antes
mencionadas se compone por un gran
nimero de subactividades mas
especificas, las cuales deberan
desglosarse para ubicarlas en el plan
de trabajo.

4.1 Plan o recursos a 4.2 Marketing
de trabajo actividad de la gmpresa, dg tal manera diferentes actividades ) npls .
que sea posible cumplir con los de una empresa de + Elaborar un analisis de la competencia.
objetivos que se ha trazado y preparar forma que se cumplan « Establecer el sistema de distribucion.
todo lo necesario para el inicio de los objetivos <+ Definir la publicidad de la empresa.
operaciones - ' L
_ . [ v/ Disefiar el producto o servicio.
De Ila misma . S
manera. el area v Definir el proceso de produccion.
’ . actividades que v' Determinar la ubicacion de las instalaciones y su 4:4 y
4.3 abarca una serie P i
o - quedado v Especificar los requerimientos de mano de obra.
Produccion’ de actividades a pendientes o : .
. . v Disefiar el sistema de calidad de la empresa.
realizar (al igual -
que en marketing El area de aspectos legales incluye varias actividades como:
- Aspectos * Definicion del régimen de constitucion de la empresa.
» Establecer los perfiles de cada puesto. |
: egales de 1 . Tramites de implantacién
> I,EIaborar Ips manuales operativos de cada implantacion y
. ar_ea~funC|0na|. . operacion « Tramites fiscales.
> Disefiar y establecer los procedimientos o
de relaciones laborales. * Tramites laborales.

Finanzas

Seleccién del software que se utilizara.

Implementacién del sistema contable.

Contratacion del personal que realizara el proceso contable
Investigacion de sistemas de financiamiento.
Tramites de obtencion de apoyos financieros.



