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Desarrollo humano y trascendencia 

En el siguiente apartado se explicaran tres temas que tratan principalmente del desarrollo y la 

trascendencia que tiene un ser humano con el paso de los años tanto en su vida  laboral como 

personal. Se le conoce como trascendencia aquel que designa aquello que va más allá o que 

se encuentra por encima de determinado limite. La trascendencia implica pasar de un lugar a 

otro, superar barreras o trasponer una frontera.  

El desarrollo que tiene una persona se clasifica en diferentes etapas, las cuales abarcan un 

período amplio. La primera etapa trata sobre la asimilación y aprendizaje esta comienza de los 

0-21 años aproximadamente, en esta etapa la sociedad juega un papel muy importante ya que 

es con la que tenemos contacto los primeros años de nuestra vida y como seres humanos 

vamos aprendiendo de ciertos hábitos que ellos tienen, cuando hablamos de sociedad nos 

referimos principalmente a nuestra familia ya que cuando nacemos son con los primeros que 

convivimos y en esta etapa asimilamos todo de nuestro entorno. La segunda etapa trata sobre 

la expansión y afinación que comienza de los 21-42 años, en esta etapa nosotros alcanzamos 

un nivel de estabilidad económica, social, laboral y conyugal y es cuando nosotros como seres 

humanos nos enfrentamos al mundo como es en realidad, en esta etapa ya no hay una 

sociedad que nos educa si no que nosotros mismos nos autoeducamos a partir de nuestros 

propios interese, al final de esta  periodo surgen cambios en la vida del ser humano que se 

originan sobre los acontecimientos que se ha hecho, lo que se dejó de hacer y lo que falta por 

hacer y con la experiencia que obtuvo en esta etapa surgen nuevas orientaciones 

profesionales, laborales y conyugales. La tercera etapa es la social que comienza de los 35-

42 años y es donde nosotros como seres humanos procuramos tener acciones propias que 

sean buenas tanto para la comunidad como para las demás personas, en esta fase el ser 

humano comienza a declinar por el hecho de que no tiene la plenitud biológica que tenía en 

las primeras etapas y comienza a tener una postura más serena ante la vida, en consecuencia 

comienza a generar cambios en el campo profesional, laboral y conyugal. La cuarta y última 

etapa es la social altruista que comienza de los 42- 63 años se caracteriza principalmente 

porque el ser humano alcanza un crecimiento espiritual y trascendente, Bernard nos dice que 

en esta etapa el ser humano ha encontrado el equilibrio con el mundo. En la trascendencia 

humana nos habla de que el ser humano es apto para poder desarrollarse a nivel biológico, 

anímico y espiritual, el ser humano es un ser espiritual que busca trascender, en mayor 

conciencia y libertad lo que le permite ser creativo, aportar sus ideas al mundo y contribuir con 

los conocimientos que adquirió durante su vida para orientar el futuro de las demás personas, 



Cuando nosotros nacemos dependemos de las demás personas y tenemos un estado de 

inconciencia, el cual nos permite observar y aprender de los demás, con la única finalidad de 

que al alcanzar la madurez necesaria hayamos desarrollado conciencia, autonomía y libertad, 

Erich Fromm nos menciona que muchos seres humanos mueren sin haber nacido 

completamente, lo que yo entiendo con esto es que muchas personas no viven su vida y no  

buscan nuevas experiencias si no que se conforman lo que logran y se quedan ahí, siento que 

el hecho de vivir y descubrir nuevas cosas nos hacen crecer como personas y nos hace 

madurar tanto mental como espiritualmente, para el ser humano el termino trascender es ir 

más allá del límite de su existencia, en el momento que el ser humano trasciende en su 

conciencia, está trascendiendo en el mundo y en su misma sociedad. Las características que 

tiene el ser humano al momento de trascender es que son libres, responsables, inteligentes, 

con capacidades y limitaciones que lo hace ser único, teniendo la capacidad de poder cambiar 

para poder mejorar superándose a sí mismo día con día, esto le permite al ser humano tomar 

sus propias decisiones y no convertirse en un títere de la circunstancias, una persona que no 

toma sus propias decisiones, que no utiliza su inteligencia y la cual se deja manipular por los 

demás, es un ser humano que no va lograr sus propias metas y aquella que pierde su 

originalidad, ya que es solo el reflejo de las demás personas. Las virtudes son el reflejo central 

del carácter de una persona los cuales son valoradas por filósofos morales y pensadores 

religiosos, por su parte las fortalezas son los aspectos psicológicos que definen a las virtudes, 

las 6 virtudes son: Sabiduría y conocimiento, Coraje, Humanidad, Justicia, Templanza y 

trascendencia. Según Peterson y Seligman las virtudes trascendentales permiten al individuo 

establecer una conexión con el universo, proporcionándole sentido a su vida. La religión juega 

un papel muy importante para que el ser humano trascienda ya que  contribuye en la forma en 

la que establecemos relaciones con los demás y el mundo.  

Los temas vistos me parecieron muy interesantes porque entendí el significado de trascender, 

y como persona siento que aún estoy en la primera etapa de trascendencia ya que aún estoy 

aprendiendo de la sociedad y aún estoy asimilando el entorno en el que vivo. Lo importante 

de trascender como persona es que vamos obteniendo sabiduría, inteligencia y más que nada 

madurez, aunque nunca terminamos del todo a madurar porque como menciona Erich Fromm 

el ser humano muere sin haber nacido completamente. El hecho de que no terminemos de 

nacer completamente o madurar depende una mayor parte de la sociedad en que vivimos 

porque te decepcionas del comportamiento que algunas de estas personas tienen con los 

demás y por eso nosotros nos da miedo el hecho de seguir creciendo y vivir porque tememos 



de que el algún momento nos encontremos con esta clase de personas y nos quiten las 

ilusiones de seguir creciendo tanto espiritualmente como laboralmente. 
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