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 Liderar, dirigir

e influir en el

cambio de

paciente.

Elementos de 

los cuidados 

holísticos. 

 El Liderazgo es un constructo complejo y

multideterminado, el cual se ha

investigado desde hace muchos años.

 Filosofía de la

profesión de

enfermería.

 Postulados

y principios

científicos.

 un proceso natural que ocurre entre una persona Líder y sus

seguidores, existiendo consenso que éste es necesario para

guiar a las organizaciones hacia objetivos estratégicos.

 El líder, a través de sus propias acciones, 

debe crear una cultura,.

 El cambio no sea considerado una amenaza, sino una 

posibilidad de crecimiento y desarrollo para los integrantes. 

 Liderazgo para el Consejo

Internacional de Enfermeras

 se debe tener una actitud proactiva, visionaria y asertiva

hacia los procesos de la Reforma.

 El legislador asigna tres 

nuevas funciones: 

• Gestión del cuidado

• Ejecutar acciones derivadas del diagnóstico, tratamiento médico .

• El deber de velar por la mejor administración de recursos de asistencia para el

paciente.

 El liderazgo se expresa cuando se le encomienda a las(os) enfermeras(os) velar por la mejor administración

de los recursos asistenciales, asumiendo un papel garante en la asistencia y derechos de los pacientes.

 Se muestra un déficit en la conducción del personal, falta de claridad al entregar información, escasa

empatía-carisma, inexistencia de análisis de situaciones y toma de decisiones, lo que conlleva a conflictos

con el equipo, sin logros en la planificación del trabajo en los servicios.

 Las enfermeras monásticas. 
 estaban amparadas por la iglesia, que proporcionaba libertad y seguridad

para seguir estudios intelectuales o interés prácticos.

 Muchas mujeres famosas de la Alta Edad Media estuvieron relacionadas con la vida monástica.

 Otras mujeres asumieron la labor médica y de

enfermería en los hospitales.
 El cuidado de los enfermos era la tarea principal. 

 Cuyos conocimientos médicos y visión política fueron muy notables.  Hildegarde 

 Cuido personalmente a los pacientes en el hospital que había fundado. Radegunda

 Se convirtió en una abadesa famosa en Irlanda, y era respetada como erudita,

educadora, consejera y experta en las artes de curación.
 Santa brigida 

 Nightingale

 El trabajo teórico hecho por Nightingale la ubica dentro de la Filosofía de la Enfermería. 

 La teoría de nightingale se centró en el entorno.

 Nightingale se preocupó por la dieta del paciente.

 La enfermería no era propicia para la investigación, como tampoco había enfermeras preparadas para emprenderla.

 Solución a las necesidades de salud requiere una formación de elementos que conformen al personal de

enfermería en sus diferentes niveles.

 Algunos de los

objetivos de la

formación profesional

en enfermería .

 Conocer al individuo sano.

 Participar en programas para la protección de la salud.

 Colaborar en el diagnóstico, tratamiento y rehabilitación del individuo.

 Otorgar cuidados con calidez y calidad.

 Participar en programas.

 ORAL: del nacimiento a los 12-18 meses.

 ANAL: de los 12-18 meses a los 3 años.

 FÁLICA: de los 3 a los 6 años.

 LATENCIA: de los 6 a la pubertad.

 GENITAL: de la pubertad a la edad adulta.

 Etapas del desarrollo 

psicosexual: 

 Modelo conductual:  Dentro de este modelo se encuentran el conductismo y la teoría del aprendizaje social.

Teoría de las necesidades de Abraham Maslow. Enfoque holístico.

 Profesion enfermería

 Requiere de los fundamentos de muchas ciencias.

 Las bases científicas se obtienen de las ciencias naturales, ciencias sociales y

ciencias del comportamiento.
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