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2.6. Liderar, dirigir e influir
en el cambio de paciente

"Las enfermeras deben aumentar su motivacion
para trabajar con la comunidad, con tecnologias
apropiadas, con un enfoque social, centrando sus
esfuerzos en la promocién de la salud y prevencién

de la enfermedad
K <

La cultura de enfermeria presenta una gran dosis
de subordinaci6n lo cual le resta poder y
autoridad par a asumir un desempefio profesional
mas creativo e innovador

—
Significa el procedimiento a seguir para la

2.7. Filosofia de la profesion
de enfermeria

busqueda de la verdad, y también transmitir
conocimiento

2.8. Postulados y
principios cientificos

<
g
. *El cuidado de enfermeria

o Clasificaciones —_—
*Los procesos enfermeros
*La sustancia de la enfermeria
*La enfermeria construye experiencias

’
*POSTULADO Concepto: Una *La enfermera juega un papel protagénico

proposicion aceptada sin pruebay S
que sirve de fundamento

*PRINCIPIO CIENTIFICO Concepto: Puede definirse
como “el conocimiento o idea fundamental; basado en

-ﬁfchos, ideas o fendmenos sociales”.
<

*Respetar la individualidad del paciente: Todo hombre forma
parte de una sociedad, que tiene derechos, deberes,
privilegios y libertades, asimismo, temores y necesidades
personales que se exacerban con la enfermedad”.




