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OTROS TIPOS 
DE RELACIONES 

DE TRABAJO 

PERSONAL 

VOLUNTARIO 

DEPENDIENTE 

RETRIBUIDO 

AJENIDAD 

COMPROMETIDO 
DE MANERA 
PERSONAL 

SE PUEDE VER EN 
EL CONTRATO 
LABORAL 

DOMINIO EN LOS 
PODERES DEL 
EMPRESARIO 

CONTRAPRESTACI
ON EN EL 
DERECHO LABORAL 

SE REALIZA POR 
CUENTA AJENA 

NO EXISTE LA 
NOVACION DEL 
EMPLEADO POR 
OTRO 

NECESITA DEL 
CONOCIMIENTO DE 
LAS PARTES 
CORRESPONDIENTES 

DEPENDE DE LA 
DIRECCION Y 
ORGANIZACIÓN DE 
LOS PODERES 

EN CASO DE NO 
EXISTIR, NO HABRA 
CONTRATO 
LABORAL 

º AJENIAD EN LOS RIESGOS 
º AJENIDAD EN LOS FRUTOS 
º AJENIDAD EN LA UTILIDAD 
PARTIMONIEAL 


