UNIVERSIDAD DEL SURESTE

SUDS

Taller del emprendedor

Lic. Karina Maricruz Pérez

Diego Alejandro Lopez Guillen

09 de mayo del afio 2020






Unidad 1

Un plan de negocios es una herramienta que
INTRODUCCION J  permite al emprendedor realizar un proceso de

AL planeacion que le coadyuve a seleccionar el 1 Plan
EMPRENDURISMO camino adecuado para el logro de sus metas 'y
objetivos

Término que tiene maltiples acepciones,
Espiritu emprendedor "] Emprender seglin el contexto en que se le emplee
serd la connotacion que se le adjudique.

actividad intelectual que forma parte

de lo que se denomina pensamiento
divergente, el tipo de pensamiento que,
Creatividad y términos afines —  ante un problema especifico, formula _J
varias opciones, en oposicion al
pensamiento convergente que ocurre
cuando solo es posible una solucion.

EQUIPO DE TRABAJO

una meta coman.

Caracteristicas
del
emprendedor

Facultad de crear.
Capacidad de
creacion.

En los equipos se ponen en juego las personalidades de los involucrados, asi
como sus habilidades y cualidades. Las cuales se otorgan al equipo para lograr

. Una serie de pasos para la concepcion y el
desarrollo de un proyecto.

. Un sistema de planeacion para alcanzar
metas determinadas.

. Una guia especifica para canalizar
eficientemente los recursos disponibles.

. . . .. 4 Unplande
. Una recoleccion organizada de informacion negocios
para facilitar la toma de decisiones. debe ser:

Claro.
Conciso.
Informativo

Compromiso total, determinacion y perseverancia. Capacidad para

alcanzar metas.

Orientacion a las metas y oportunidades.
Iniciativa y responsabilidad.
Persistencia en la solucion de problemas.
Realismo.

Autoconfianza.

Altos niveles de energia.

Busca de realimentacion.

Control interno alto.

Toma de riesgos calculados.

Baja necesidad de estatus y poder.

Integridad y confiabilidad.



PROCESO DE
CREATIVIDAD
—

CARACTERISTICAS DE LOS
EQUIPOS EFECTIVOS DE

TRABAJO

Dos hemisferios: izquierdo y derecho.
Cada uno ayuda a desarrollar una cierta
parte de la creatividad que el individuo
necesita. Lo fundamental es contar con la
habilidad necesaria para utilizar ambos
hemisferios.

miembros

—_—

—

Hemisferio derecho

Hemisferio izquierdo

—

— compromiso voluntario.

aceptacion

Légica
Razonamiento
Lenguaje

NuUmeros

Andlisis
Pensamiento lineal
Pensamiento digital

. Ritmo

e Miusica

. Imaginacion
. Imégenes

e  Color

. Reconocimiento de formas
. Ensofiaciones

. Liderazgo participativo que fomente la interdependencia entre los

. Responsabilidad compartida que permita a todos los individuos
involucrarse en el mismo grado y, de esa manera, propiciar un

. Una comunidad de propésito; es decir, los integrantes conocen cual es
su razén para pertenecer a ese equipo y, también, cual es su funcion
dentro de él.

. La buena comunicacién que permite un ambiente de confianza y



