Universidad del sureste

Campus | Comitan

Licenciatura en derecho

Taller del emprendedor

Cuadro sinoéptico: Introducciéon al emprendurismo

Catedratica; Karina Maricruz Pérez

Alumno: Vazquez Jiménez Jhonny Alexander

Q0 cuatrimestre

Ciclo escolar: Mayo-agosto 2020



Espiritu
emprendedor

En el ambito de los negocios el emprendedor es un empresario,
es el propietario de una empresa comercial con fines de lucro.

Finley (1990) lo describe como alguien que se aventura en una
nueva actividad de negocios.

Caracteristicas del

Compromiso total, determinacidn y perseverancia; capacidad para alcanzar metas; orientacion a las metas y

emprendedor oportunidades; iniciativa y responsabilidad; persistencia en la solucién de problemas; realismo; autoconfianza entre
otras.
Tipos de Schollhammer (1980) divide a los emprendedores Emprendedor administrativo, emprendedor oportunista,
emprendedor ~ en cinco tipos de personalidades: emprendedor adquisitivo, emprendedor incubador y

emprendedor imitador.

Introduccion al
emprendurismo

Creatividad de la
capacidad de
emprender

Creatividad y
términos afines

Para tener la capacidad de emprender tiene que ver con poder aprovechar las oportunidades que ofrece un mundo en
constante cambio, para poder evaluarse asi mismo tenemos que evaluar nuestras habilidades y aptitudes para poder
en un momento dado aplicarlas de manera adecuada a la oportunidad que sea mas compatible con las mismas.

Algunos autores, como Eduardo Kastika (1999), consideran que la creatividad no se debe definir de modo teérico, porque en el afan de buscar una definicion
Unica se limita el potencial del concepto y, por lo tanto, no se le precisa correctamente. No obstante, al consensuar y definir la creatividad, podemos decir que
es la capacidad para ver nuevas posibilidades en todo lo que esta alrededor.

El proceso de
creatividad

Equipos de trabajo

—_—
Y

Es importante saber de donde surge la creatividad. Es ampliamente conocido que en nuestro cerebro hay dos hemisferios: izquierdo y
derecho (Pablo Cazau, 1999). Cada uno ayuda a desarrollar una cierta parte de la creatividad que el individuo necesita. Lo fundamental es
contar con la habilidad necesaria para utilizar ambos. Hemisferios.

El hombre, por naturaleza, es un ser social y debido a ello necesita de otros individuos para crecer y desarrollarse. Esta es la razon de
que, al interior de los diversos grupos de interaccién humana, como la familia, los colegas de oficina, los compafieros de la escuela o los
amigos, surjan y se formen los equipos de trabajo al organizar alguna actividad especifica

Caracteristicas de
los equipos
efectivos de

trabajo

Constituir un grupo de alto desempefio, o
altamente efectivo, requiere algunas
caracteristicas que les permitan alcanzar
resultados de excelencia.

Liderazgo participativo; responsabilidad compartida; una comunidad de propdsito; la buena
comunicacion; mira constante al futuro; concentracion en las tareas y una respuesta rapida como
proactiva.




