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[ PASION POR EDUCAR |

Nombre de alumnos: Carlos Daniel Garcia
Tovar

Nombre del profesor: JULIO CESAR VAZQUEZ

Nombre del trabajo: CUADRO SINOPTICO
PRINCIPIOS

Materia: DERECHO PROCESAL LABORAL

Grado: 9 CUATRIMESTRE DE DERECHO

Grupo: A

Comitan de Dominguez Chiapas a 15 DE MARZO DEL 2020.



Derecho

Procesal

Es el conjunto de no

rmas juridicas que regulan la actividad jurisdiccional que el Estado realiza

a traveés de los tribunales del Trabajo para solucionar los conflictos laborales

Gratitud

[ Publicidad

Inmediatez

Principios { Economia procesal - principio la establecen los articulos 720, 887,y 888 de la LFT

Naturaleza juridica

Concentracion

Suplencia { prestacion de servicios debe
Oralidad Carlos Garcia Oviedo ! considerarse.
[ Derecho social [Principios, instituciones y normas que en

Trueba Urbina  |funcidn de su integracion protegen, tutelan y

reivindican a los que viven de su trabajo y a

Regido por normalecondémicamente débiles.

Derecho privado Patron

fuentes

Autonomia | Propia

Relacion

Trabajador

Autonomia legislativa. Nuestra disciplina tiene un sistema normativo jerarquizado y

formales propias creadas por el legislador.

Autonomia cientifica. si cuenta con un sistema de doctrinas que le dan una fisonomia

Autonomia didactica. El derecho del trabajo se incluye dentro de los planes de estudio en

todas las instituciones de educacién superior del pais.

las juntas de conciliacién y arbitraje

Autonomia jurisdiccional.

articulo 123, apartado —All, fraccion XX CPEUM.

Nuevos principios

Principio de suplencia no contenga o comprenda todas las prestaciones que de
acuerdo con la Ley derivan de la accion intentada por el trabajador.

Principio subsanador actor sea el trabajador o sus beneficiarios, la Junta sefialara
los defectos u omisiones en que hayan incurrido por irregularidades en la demanda
La suplencia del error soélo significa que las Juntas pueden subsanar la demanda

por incompleta o prevenir



