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DERECHOS 

LABORALES  

LEY FEDERAL 

DE TRABAJO  

Derechos  

CALIDAD DE 

VIDA EN EL 

TRABAJO  

ART 2  

NO EXISTE  

SE TIENE 

ACCESO A  

 el trabajo digno o decente es 

aquel en el que se respeta 
plenamente la dignidad humana 

del trabajador 

Discriminación por origen étnico o 

nacional genero o social   

 

 

La seguridad social y se percibe un salario 

remunerador y se percibe una capacitación  

. 

SON RELEVANTES PARA LA 

MOTIVACION Y RENDIMIENTO 

LABORAL DE LOS TRABAJADORES  

SU REALIZACION SATISFACION Y 

DESEMPEÑO EFECTIVO  

EL OBJETIVO MAYOR 

HUMANIZACION DEL 

TRABAJO  

EL TRANAJADOR 

SATISFAGA SUS 

NECESIDADES  

LIBERT

AD  

 

La libertad de ejercer  una 

profesión  

 

TENER 

TRABA

JO  

OBLIGATORIE

DAD  TENER UN TRABAJO DIGNO  

 

PROVEER EL TRABAJO 

A LAS PERSONAS  

ACCESOS  


