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SALARIO  

Es la retribucion que 
debe pagar el patron 
al trabajador por su  
trabajo  

puede fijarse 

por unidad de 

obra por 

comision a 

precio alzado o 

de cualquier 

otra cosa  

Los plazos para el 
pago del salario 
nunca podran ser 
mayores de una 
semana  



 

NORMAS PROTECTORAS 
Y PRIVILEGIOS DEL 

TRABAJO  

Los trabajadores 
dispodran libremente de 

su salario  

El derecho a percibir el 
salario es irrenunciable  

el salario se pagara 
directamente al 

trabajador  

el pago s efectuara en 
donde opresten sus 

serviucios  

SALARIO 
MINIMO  

Es la cantidad 
menor que 
debe recibir 

en efectivo el 
trabajador  

podran ser 
generales 
para una o 

varias areas 
geograficas  

Se fijaran por 
una comision 

nacional 
integrada por 
trabajadores  

 


