


ANTECEDEN
TES
HISTORICOS

Evolucion del
articulo 123
constitucional

QUE ES EL
DERECHO
LABORAL

DEFINICION DE
PATRON Y
TRABAJOR

Se divide en dos apartados, el apartado
“A” que se encarga de regular las
relaciones laborales entre trabajadores y
patrones en general y el apartado “B” que
regula las relaciones especificas entre el
Estado y sus trabajadores

Conjunto de normas que regulan las

relaciones entre dos grupos sociales,
patrones y trabajadores, tanto en su

aspecto individual como colectivo.

QUE ES UNA HUELGA

Patron se encuentra en la ley
federal DEL trabajo EN SU
ARTICULO 10

Trabajador art 8

SUJETOS

En su primer parrafo el
articulo 123 indica que toda
persona tiene derecho al
trabajo digno y socialmente
atil, por lo que se promovera
la creacién de empleos y la
organizacion social para el
trabajo en términos de la ley.

La suspension concertada
del trabajo que responde a
la idea de la justicia social,
como un régimen transitorio,
en espera de una
transformacion de las
estriictiiras noliticas.

Personas que se encuentran
dentro de la regulacion de las
leyes laborales. Quiénes
pueden ser estos individuos,
todos los que segun el
articulo 5° Constitucional se
encuentren en la posibilidad
de dedicarse a la profesion u
oficio que les acomode
siempre y cuando sea licito y,
no se encuentren
inhabilitados




