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Administración 

organización de 

establecer relaciones de 

comunicación entre 

diversas áreas, facilitando 

la interaccione entre la 

gente y los recursos 

Es una herramienta para 

desarrollar un cumulo de 

actividades y hacer que se 

hagan las cosas de la mejor 

forma posible. 

Características  

Planeación 

es un proceso que estructura y 

ordena información, variables e 

indicadores que permitan 

tomar las decisiones necesarias 

para alcanzar las metas 

planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las tareas o procesos 

buscando lograr una eficiente productividad para la empresa y poder ser 

competitivos en el mercado 

la puesta en práctica de 

una serie de principios, 

normas o procedimientos 

Algunos puntos que 

complementan son 

o Especificar el tiempo en que deben ser alcanzadas dichas 

metas.  

o Determinación de los ingresos para obtener los resultados 

(presupuesto).  

o Definición del programa de obra y ruta crítica, 

estableciendo procedimientos.  

o Estimación de recursos, costos y presupuesto 

objetivo   

Organización 

Consiste en clasificar y dividir el 

trabajo en los diferentes 

departamentos, la coordinación 

de los recursos, definir las 

funciones que le corresponden 

a cada individuo 

Algunos puntos que 

complementan son 

o Establecer las condiciones materiales para que exista un 

trabajo efectivo de grupo.  

o La organización puede auxiliarse de un organigrama ya 

que es una representación gráfica de la estructura básica 

Dirección 

Es la capacidad de influir en el 

equipo de trabajo para 

desarrollar las actividades 

Algunos puntos que 

complementan son 

o Deberá contar con un administrador de obra que sea 

capaz de ser líder.  

o Asignación de funciones y procedimientos.  

o Establecer de canales de comunicación eficaces. 

Control 

Es el seguimiento de actividades 

para asegurarse que lo planeado 

se haga correctamente dentro 

del tiempo programado 

Algunos puntos que 

complementan son 

o Establecer los estándares, es aquí donde se contempla la 

calidad.  

o Realizar una evaluación de lo realizado y compararlo con 

lo planeado.  

o Toma de decisiones correctivas o de mejora. 
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control 

Consiste en elaborar para 

un periodo definido un 

programa de previsión 

Se considera como la ejecución 

de un sistema que permita 

detectar y aprovechar errores, 

desviaciones, causas y 

soluciones de una manera 

expedita y económica 

cualidades de 

un sistema de 

control 

El control de una construcción 

 Precisión, si el sistema de control no tiene gran precisión puede 

arrojar fallas lo que lleva una errónea toma de decisiones.  

 Oportuno, un sistema eficiente debe dar información oportuna en 

tiempo y forma 

  Flexibilidad, tener esta cualidad para afrontar cambios adversos e 

imprevistos para afrontar problemas  

 Comprensión, un sistema que sea fácil de comprender puede 

provocar menos errores innecesarios  

cualidades de 

un sistema de 

control 

es importante realizar el cierre de 

proyecto, este consiste en realizar un 

reporte final de lo que fue la obra 
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