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Proceso de direccion 

Toma de decisiones

Consiste en seleccionar la 
alternativa que resulte 

mas idonea entre varias

La responsabilidad mas 
importante para un 
administrador es la 
toma de decisiones

Esta funcion se 
encuentra 

intimamente lugada 
con los gerentes o 

con la direccion

Integracion 

Comprende la 
funcion de la cual el 

administtador elige  y 
se allega de los 

recursos necesarios 
para poner en 

marcha las 
decisionees 

prevuamente 
establecidos para 

ejecutar los planes

Las etapas de la 
integracion son las 

siguientes:

1.- Reclutamiento

2.- Seleccion 

3.-
Introduccion/Inducci

on

4.- Capacitacion y 
desarrollo 

Motivacion

es la labor que realiza 
un superior para 

animar e impulsar a 
sus subordinados 

Comunicacion

Es un proceso 
mediante el cual se 

introducen e 
intercambian ideas 
en un grupo social.

Supervision 

Consiste en vigilar y 
guiar a los 

subordinados de tal 
forma que los 
actividades se 

realicen 
adecuadamente.


