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Inteligencia Respuesta 

emocional 

adecuada según el 

contexto 

lógico-

matemátic

a 

Capacidad de 

resolver 

problemas 

nuevos 

Inteligencia emocional 

Motivación 
Capacidad de 

gestionar 

Conocimiento de 

uno mismo 

lingüística. 

visual-espacial 

Tipo de 

inteligencias 

relaciones 

interpersonales 

Acto de transmitir 

correctamente un 

mensaje 

COMUNICACIÓN 

EMOCIONAL 

Pueden Regularse, No 

Controlarse 

De afiliación 

De conseguir el éxito 

De logro 

Necesidades  

De poder 

influir sobre los otros 

Justificaremos 

más nuestros 

actos Nuestro interlocutor empatizará 

Evitar conflictos y discusiones 

IMPORTANCIA 

La persona con la que estemos hablando se 

abrirá 

influencia interpersonal 

ejercida en una 

situación  

CARACTERÍSTICAS DE LA 

INTELIGENCIA EMOCIONAL 

Crear un 

equipo 

AFECTOS 

CAPACIDADES 

Reunir aliados Visión 

Desafiar 

suposiciones 

 Algo que fluye entre las 

personas, algo que se da y se 

recibe 

físico-

cenestésica 

intrapersonal 

musical. 

interpersonal 
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