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EMPRENDEDOR 

1.- ¿Qué entiendes por desarrollo empresarial? 

 Es como el ciclo de vida que tiene la empresa, de cómo es que con el paso del 

tiempo va evolucionando hasta llegar a un punto de estabilidad y de mejoras. 

2.- ¿Cuál es el concepto de emprender? 

 Es el acto del pensamiento planificado y concebido para ser accionado hacia 

objetivos claros de intencionalidad. 

3.- ¿Qué significa emprendedor? 

 Es una persona que tiene la capacidad de crear o fundar un negocio, o de descubrir 

e identificar algún tipo de oportunidad de negocios. 

4.- ¿Qué es el espíritu emprendedor? 

 Es la motivación o capacidad que posee una persona para desarrollar sus ideas y 

llevarlas a la realidad, en busca de mejores condiciones.  

5.- ¿Cuáles son las características de un emprendedor? 

 Compromiso total, determinación y perseverancia 

 Capacidad para alcanzar metas 

 Iniciativas y responsabilidades 

 Realismo y autoconfianza 

 Altos niveles de energía  

 Toma de riesgos calculados, etc. 

6.- ¿Qué debe hacer el emprendedor para lograr sus objetivos? 

 Enfocarse en lo que realmente lo llevara a lograr su meta o realizar su proyecto, 

concretar lo que realmente quiere. 

7.- ¿Qué es la pasión del emprendedor? 

 Es tener el entusiasmo que le hace llevar a cabo y creer en su proyecto, ya que de 

ello también dependerá su éxito o fracaso. 

8.- ¿Qué es la ambición en el emprendedor? 

 Es tener en claro qué queremos conseguir y, después, plantearnos como lo vamos 

a lograr, ayudará al emprendedor a ver el camino con mayor claridad. 

9.- ¿Qué es el liderazgo en el emprendedor? 

 Es tener un buen líder que tenga la capacidad de influenciar a sus trabajadores, 

sabiendo como conectar con ellos. 



 
 
 

 
 
 

 

10.- ¿Qué es ser resolutivo en el emprendedor? 

 Es tener la capacidad de resolver los inconvenientes o problemas de una manera 

rápida y eficaz. 

11.- ¿Qué es ser creativo en el emprendedor? 

 Es tener la facilidad de pensar cosas nuevas y creativas, con el fin de que estas no 

sean comúnmente conocidas. 

12.- ¿Qué es ser asertivo en el emprendedor? 

 Es tener esa seguridad con uno mismo y poder demostrárselo y transmitírselo a los 

demás, ya que de esta manera todos tendrán confianza en sí mismos. 

13.- ¿Qué es ser resolutivo en el emprendedor? 

 Es tener esa facilidad de verle o tenerle una solución a toda situación o problema 

que se pueda presentar. 

14.- ¿Qué es la capacidad de aprendizaje en el emprendedor? 

 Es tener esa buena actitud para ver siempre el lado positivo de las cosas, ya sean 

buenas o malas y aprender de esos errores para no cometerlos de nuevo.  

15.- ¿Qué es ser optimista en el emprendedor? 

 Como lo mencioné en la pregunta anterior, es tener una actitud positiva ante todo 

lo que este sucediendo, ya sea algo bueno o malo. Lo importante es verles siempre 

el lado bueno a las cosas. 

 


