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1.- ¿Qué entiendes por desarrollo empresarial? R= Que se refiere a un progreso 

que experimenta la empresa como consecuencia de su evolución a lo largo del 

tiempo. 

2.- ¿Cuál es el concepto de emprender? R= Empezar a hacer una cosa 

determinada, en especial cuando exige esfuerzo o trabajo o cuando tiene cierta 

importancia o envergadura 

3.- ¿Qué significa emprendedor? R= Es una persona que tiene decisión e iniciativa 

para realizar acciones que son difíciles o entrañan algún riesgo. 

4.- ¿Qué es el espíritu emprendedor? R= Se puede entender como la capacidad 

que tiene una persona de identificar una oportunidad y luchar por ella, de llevar a 

cabo cambios, de reaccionar con intuición y flexibilidad 

5.- ¿Cuáles son las características de un emprendedor? 

 Compromiso total, determinación y perseverancia  

 Capacidad para alcanzar metas  

 Orientación a las metas y oportunidades  

 Iniciativas y responsabilidad  

 Persistencia en la solución de los problemas  

 Realismo.  

 Autoconfianza.  

 Altos niveles de energía.  

 Busca de retroalimentación.  

 Controlo interno alto.  

 Toma de riesgos calculados   

 Baja necesidad de estatus y de poder.  

 Integridad y confiabilidad.  

 Tolerancia al cambio. 



6.- ¿Qué debe hacer el emprendedor para lograr sus objetivos? Enfocarse en lo 

que realmente lo llevara a lograr su meta o realizar su proyecto, concretar lo que 

realmente quiere 

7.- ¿Qué es la pasión en el emprendedor? R= Lo que está llevando a cabo, eso 

tiene que entusiasmarle así como creer en su proyecto ya que de ello también 

dependerá su éxito o fracaso 

8.- ¿Qué es la ambición en el emprendedor? R= Cualquier proyecto que se 

emprenda 

9.- ¿Qué es el liderazgo en el emprendedor? R= Ello significa que el líder de 

equipo será capaz de comunicar las ideas de manera brillante hasta el punto de 

generar motivación 

10.- ¿Qué es ser resolutivo en el emprendedor? R= Es la capacidad de resolver 

los inconvenientes o problemas de una manera rápida y eficaz 

11.- ¿Qué es ser creativo en el emprendedor? R= Tener una mente innovadora y 

creativa 

12.- ¿Qué es ser asertivo en el emprendedor? R= Mostrarse seguro de sí mismo y 

hacérselo ver al resto 

13.- ¿Qué es ser resolutivo en el emprendedor? R= Es la capacidad de resolver 

los inconvenientes o problemas de una manera rápida y eficaz 

14.- ¿Que es la capacidad de aprendizaje en el emprendedor? R= Es tener una 

buena actitud, tanto para lo bueno que vendrá, como para lo malo 

15.- ¿Qué es ser optimista en el emprendedor? R= Ser positivo ya que ayudará al 

emprendedor a convertir las amenazas en oportunidades 


