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1.- ¿Que entiendes por desarrollo empresarial? 

Entiendo que es la evolución en una organización, o proceso para que esta llegue 

a una cierta madurez y estabilidad y así mismo lograr el éxito. 

2.- ¿Cuál es el concepto de emprender? 

Es tener la iniciativa de llevar a la práctica una idea de negocio, es decir, crear 

una empresa y llevar a cabo la producción del bien o prestación del servicio. 

3.- ¿Que significa emprendedor? 

Persona que diseña, lanza y pone funcionamiento un negocio,  partiendo de una 

innovación.  

4.- ¿Que es el espíritu emprendedor? 

Es la motivación y la capacidad que tiene una persona, ya sea de forma 

independiente o dentro de una empresa u organización, de identificar una 

oportunidad y luchar por ella 

5.- ¿Cuáles son las características de un emprendedor? 

• Compromiso total, determinación y perseverancia • Capacidad para alcanzar 

metas • Orientación a las metas y oportunidades • Iniciativas y responsabilidad 12 

• Persistencia en la solución de los problemas • Realismo. • Autoconfianza. • Altos 

niveles de energía. • Busca de retroalimentación. • Controlo interno alto. • Toma de 

riesgos calculados • Baja necesidad de estatus y de poder. • Integridad y 

confiabilidad. • Tolerancia al cambio. 

6.- ¿Que debe hacer el emprendedor para lograr sus objetivos? 

Debe enfocarse en lo que realmente lo llevara a lograr su meta o realizar su proyecto 

7.- ¿Que es la pasión en el emprendedor? 

Entusiasmo de lo que está llevando a cabo y creer en su proyecto. 

 

https://economipedia.com/definiciones/empresa.html


8.- ¿Que es la ambición en el emprendedor? 

Tener claro qué queremos conseguir y, después, plantearnos cómo lo vamos a 

logar. 

9.- ¿Qué es el liderazgo en el emprendedor? 

Capacidad de influenciar en otros para emplear de manera estratégica los recurso 

y enfatizar en la búsqueda de ventajas. 

10.- ¿Qué es ser resolutivo en el emprendedor? 

Capacidad de resolver los inconvenientes o problemas de una manera rápida y 

eficaz. 

11.- ¿Qué es ser creativo en el emprendedor? 

Tener una mente innovadora y creativa, un profesional cuya inspiración no tenga 

límites precisamente para idear un proyecto innovador. 

12.- ¿Qué es ser asertivo en el emprendedor? 

Mostrarse seguro de sí mismo y hacérselo ver al resto. 

13.- ¿Qué es ser resolutivo en el emprendedor? 

Capacidad de resolver los inconvenientes o problemas de una manera rápida y 

eficaz. 

14.- ¿Que es la capacidad de aprendizaje en el emprendedor? 

Tener buena actitud, tanto para lo bueno que vendrá, como para lo malo. 

15.- ¿Qué es ser optimista en el emprendedor? 

Ser positivo para ayudar al emprendedor a convertir las amenazas en 

oportunidades. 

 


