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NCEPTUAL

NOMBRE: Galilea Espinosa Sanchez
GRADQO: 6to

GRUPO: A

MATERIA: Desarrollo Empresarial

TEMA: crecimiento, magnitud y trabajo en equipo




Analisis

de las

se define

formas de
crecimiento

crecimiento
interno

se basa

en decisiones que
estan dentro del
manejo de la empresa

ejemplo

decisiones de

produccion, distribucion,
estrategias,efc.

magnitud

empresas

Desarrollo que esta alcanzado

por la empresa,manifestado tanto

por el incremento de las magnitudes economicas
que explican su actividad,

como por los cambios observados en su

estructura economica y organizativa.

DESARROLLO

y EMPRESARIAL

Conceptos de
extensidad y
magnitud

un grupo
social,que produce
bienes o distribuyen

bienes y servicios
con fines lucrativos

se clasifica
seglin

Empresas
Comerciales

Empresas Empresas

de servicio

factores externos a
la empresa

cambios en la economia,
politica,factores medio
ambientales, gtc.

buscar el equilibrio de las
partes y el todo para
que funcionen como un ente

Trabajo en equipo.

se puede
definir

Cuando las personas que conforman una
organizacion estan comprometidas

y frabajan de manera articulada

en el logrode objetivos comunes

Intensifica el
sentimiento de
pertenencia

habilidades

Permite adoptar
decisiones mas
acertadas

Facilita la
asignacion
de roles

Reduce el estres
de los empleados







