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[CPASION POR EDUCAR
La empresa La Gran Estrella

Desde que recibes la llamada hasta el dia de la entrevista, tienes tiempo para activar
el protocolo de actuacion en estos casos. Lo importante es ponerse manos a la obra
cuanto antes para ir lo mejor preparado posible. Lo primero de todo, consigue toda

la informacién que puedas sobre la empresa, el puesto y el entrevistador.

Busca a la empresa en Google y mira todo lo que aparece sobre ella en la primera
pagina de resultados. Visita su web, fijate en la historia de la marca, su mision,
vision, valores, los servicios o productos que ofrece, cual es su especialidad, qué

tipo de clientes tiene, qué estilo de comunicacion utiliza y como es el equipo.

En la primera llamada que recibes debes preguntar por el puesto para el que buscan
candidato. Por lo menos, intenta saber el departamento. Después, otra opcién que
tienes es echar un vistazo en los portales de empleo como Empleo marketing.
Posiblemente, la empresa haya publicado esa oferta de trabajo y ahi encontraras
todos los detalles de las habilidades necesarias, las funciones y las caracteristicas

del trabajo.



