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Estrategia y 

ventaja 

competitiva 

La estrategia para la empresa en 

lo que se refiere a planificación, 

organización, gestión de sus 

recursos humanos, marketing. 

Características 

de la estrategia. 

• Son importantes  

•Comprometen 

recursos significativos  

• No son fácilmente 

reversibles 

 Objetivos sencillos, 

coherentes y a largo plazo. 

 Conocimiento profundo del 

entorno competitivo. 

 Valoración objetiva de los 

recursos 

 Implantación efectiva. 

 

Claves para el éxito  Ventaja competitiva 

Es cuando tiene una ventaja única y 

sostenible respeto a sus competidores y le 

permite obtener mejores resultados y eso 

lo lleva tener la mejor posición en el 

mercado. 

Porter 

tipos de ventajas competitivas 

La ventaja competitiva crece 

fundamentalmente en razón 

del valor que una empresa es 

capaz de generar. 

1 - el liderazgo en costos: capacidad de realizar un producto a un precio inferior a 

nuestros competidores;  

2 - la diferenciación del producto: capacidad de ofrecer un producto distinto y más 

atractivo para los consumidores frente a los productos ofrecidos por nuestros 

competidores. 


