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DIMENSIONES 

ORGANIZACIONALES 

Las dimensiones de la organización 

interactúan entre sí y pueden ser modificadas 

para que las organizaciones alcancen sus 

propósitos 

Estructurales Contextuales 

señalan los niveles para 

distinguir las características 

internas de una organización, 

las cuales son susceptibles a 

medición y comparación 

describen de manera 

específica, mostrando los 

elementos dinámicos y las 

características de las 

organizaciones 

 El tamaño es la magnitud 

 La tecnología organizacional 

 El entorno o medio 

ambiente 

 Las metas y estrategias de 

la organización 

 Cultura 

 Formalización 

 Especialización 

 Jerarquía de autoridad 

 Centralización 

 Profesionalismo 

 Proporciones de personal 

ELEMENTOS 
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