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TEMAS 

 Gestión y evaluación de los proyectos 

 ¿Qué es un proyecto? 

 Proyectos o Programas 

 Características de los proyectos 

 

OBJETIVOS DE LA LECTURA 

El objetivo de esta lectura es que se pueda tener un conocimiento más amplio y más claro de lo 

que es una gestión de proyectos, de cómo es que esta se constituye y se va desarrollando, de 

igual manera, para dejar en claro lo que es un proyecto, de cómo es que estos de van 

desarrollando con base a los sistemas de producción, de cuales son las características principales 

que este tiene y sobre todo, dejar muy en claro la diferencia que hay entre lo que es un 

proyecto y lo que es un programa, ya que por lo regular suelen  confundirse ambas cosas. Y ya 

una vez teniendo claro esto, en lo particular se me hará más fácil implementarlo en un futuro, 

como por ejemplo en una empresa, ya sabré manejar de mejor manera la implementación de un 

proyecto, hasta podría considerarme en el futuro una gerente de proyectos, porque con todo lo 

aprendido ya tendré en claro la secuencia básica de las 6 fases para la realización de un 

proyecto.  

 

 

 

 



 
 
 

 
 
 

IDEAS PRINCIPALES 

 La gestión de proyectos se considera como una herramienta para gestionar cambios 

únicos. 

 El proyecto es un producto exclusivo, original y único. 

 El proyecto (productos) se produce mediante algún sistema de producción. 

 Existen 3 sistemas de producción (Producción en masa, Producción en lotes y Producción 

de proyectos). 

 El estado del proyecto es el desempeño observado del trabajo en relación con las 

variables que se utiliza para determinarlo. 

 Un gerente de proyectos debe de saber la secuencia básica de 6 fases 

 Un gerente de proyecto debe poseer una gama de habilidades diferentes dependiendo del 

sistema de producción. 

 Un proyecto cuenta con 11 características, las cuales tenemos que tener presentes. 

 Comparar el proyecto con el programa, para saber que no es lo mismo. 

  El programa es un conjunto de proyectos identificables cuya finalidad es alcanzar alguna 

meta u objetivo. 

 Los gerentes de programa suelen ser gerentes de proyecto con amplia experiencia. 

 

 

 

 



 
 
 

 
 
 

LECTURA RELACIONADA 

“Gestión y Evaluación de Proyectos” Primera edición.  

Juan Manuel Izar Landeta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Este libro tiene las principales metodologías de la gestión y evaluación de proyectos útiles en el 

ámbito comercial. Sus páginas tienen como meta mostrar el camino para que tanto las 

organizaciones como la sociedad en conjunto puedan implementar proyectos exitosos. 

 



 
 
 

 
 
 

OPINIÓN PERSONAL  

A mi punto de vista, siento que es muy importante tener una definición clara de lo que es un 

proyecto, de cual podría ser su propósito o finalidad y como es de que este puede ser 

implementado a la gestión de una empresa, ya que como bien sabemos la finalidad de una 

gestión empresarial es buscar la forma de que la empresa mejore en lo que es su productividad 

y la competitividad, esto en base a la innovación y creatividad que tenga. Y es acá donde el 

proyecto puede ser implementado a la gestión empresarial, porque como bien sabemos el 

proyecto es un producto único y original y por ende suele ser innovador y creativo y eso me da 

una idea que el propósito de un proyecto es generar las mejoras y el éxito de una empresa. 

Entonces, con la ayuda de los proyectos es que la empresa suele ser beneficiada en varios 

aspectos, los cuales se pueden clasificar como beneficios internos y beneficios externos. A 

continuación, daré una explicación breve de a que es lo que me refiero con los beneficios 

internos y externos. 

Cuando hablo de los beneficios internos, me refiero a que, gracias a esos mismos proyectos 

mejora lo que son los ingresos y por ende mejora la producción de los productos, provocando 

que estos puedan ser exitosos a la hora del lanzamiento en el mercado y con esto sean más 

competitivos. Y enfocándome en los beneficios externos, estos pueden ser la conquista de otras 

cosas, como por ejemplo tener nuevos clientes, nuevos proveedores, algunos patrocinadores y 

hasta la asociación con empresas. 

 

 

 



 
 
 

 
 
 

CONCLUSIONES GENERALES 

Entonces para concluir con este reporte es muy importante que quede claro todo lo abordado. 

Ya que, en lo personal me servirá en un futuro cuando este abordando mi carrera me será de 

mucha utilidad saber antes que nada que es un proyecto, cuales son las principales 

características  que este tiene y como es que se realiza o se lleva  acabo, así como la finalidad 

que este tendrá para la empresa, que como mencione anteriormente, es para lograr la mejora y 

el éxito de la empresa. Ya que precisamente eso es lo que busca la gestión de una empresa, la 

mejora de la misma tanto como en lo interno así como en lo externo, por medio de la gestión y 

la evaluación de los proyectos. A demás, también es muy importante saber que esto puede 

depender del liderazgo que haya en la empresa, porque por medio de eso es que un buen líder 

es capaz de poner a cargo al personal mejor preparado en esa área para la realización de dichos  

proyectos. 

 

 

 

 

 

 

 

 


