
 

 

 

 

Nombre de alumno: Ximena Yelitza 

reyes Gutiérrez  

 

Nombre del profesor: likza hally 

roblero  

 

Nombre del trabajo:tipos de grupos 

en una orgnanizacion   

 

Materia: gestión del trabajo social  

 

Grado: 9 cuatrimestre  

Grupo: A 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El grupo y tipos de grupos en la 

organización 

Promover cambio  

En la organización debemos conocer las 

repercusiones que pueden tener a nivel 

técnico o a nivel social. 

Grupos de interés  

Aquellos grupos del entorno social y 

económico de la empresa que influye en 

el cambio organizacional. 

Equipos de trabajo 
Es fuerte cuando sus miembros trabajan 

bien en conjunto. 

Equipo eficazmente  

Aparece la sinergia es decir la unión de 

energías constructivas. 

Preparación  
Es uno de los aspectos más importantes 

para desarrollar un equipo de trabajo. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Espíritu de equipo  
Se llevan los miembros del equipo inlfuyen 

mucho en el desempeño y en el desarrollo de 

tareas. 

la motivación es 

fundamental  

Incluso el equipo más funcional puede 

mejorar su productividad siempre y 

cuando cada miembro este motivado. 

Los comités  

Es un órgano de representación de los 

trabajadores de la empresa formados a su 

vez por empleados de la misma. 


