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(UNIDAD II, LA GESTIéNJ

\ 2.2.3.- PROCESOS DE GESTION

AVANZADOS: GESTION DE
INTERCAMBIOS, DE RELACIONES

2.2.1.- PROCESOS DE GESTION
BASICOS: INTERLOCUCION
PLANIFICACION Y EVALUACION.

2.2.2.- PROCESOS DE GESTION DE REDES, DE APRENDIZAJE.
DE RECURSOS: HUMANOS,

ECONOMICOS DE INFORMACION.

PROCESO DE GESTON
BASICOS

Es un

I
[ ]

Proceso la organizacion
légica de personas, ma-
teriales, energia, equi-
pamiento e informacion.

EXISTEN TRES
PROCESOS

Los cuales son

es

Es un proceso de

Se refiere a la

~
PROCESO DE GESTION

PROCESO DE GESTION [ AVANZADOS
DE RECURSOS \
es

Se refiere

Aquella que genera
los mejores resultados
posibles de manera
sostenida y equilibrada
para todos los grupos
de interés.

CONTRIBUYEN A TRES )
TIPOS DE GESTION

N\

A los procesos directivos
de obtencidn, distribucion
y articulacién de recursos
humanos, financieron y
materiales.

EN ESTE CASO CONTRIBUYEN
TRES RECURSOS

[ )

Los cuales son

Los cuales son

Incluye

\

Se entiende

Consiste

Toda una serie de
actividades destinadas

A

Como aquella Herra-

comunicacion entre
una o dos personas
que tambien se define

Trazar un plan o
reunir los medios
y ordenarlos hacia

[

Accién y a la consecuen-
cia de evaluar.

mienta que nos facilita
el acceso al conoci-
miento.

Responsabilidad de formar
al ser humano en la sociedad
del conocimiento.

al establecimiento y la

] Se refiere Seria mejora de las interaccio-

por conocer los tipos de
interlocutores.

l

DENTRO DE ELLA HAY QUE
DESTACAR

la consecucién de "
Permite

[ )

Lo siguiente

nes o relaciones.

En la monitorizacioén,
el sondeo, configuracién
evaluacidén, analisis y
control de los recursos.

recurso necesario
para el funcionamiento
de los sistemas y organi-

Contiene

zaciones
Los datos que repre-
\ sentan las actividades
= -Hardware
Al proceso de gestién - - de la empresa.
mediante el cual se Contione

pretende contar en
todo momento con las
personas adecuadas.

PERMANENTEMENTE
DEL CONTRATO

/

“Sin valores solidos estamos

coqueteando al desastre, con
valores soélidos, podemos
enfrentar a los mercados
internacionales.” Rinnov
Kan.

existe

La persona La organziacién
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