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(-& 5.- El trabajo Social y las politicas piblicas )
T

GESTION SOCIAL COMO M
(.1~ de las i ) El de 6n pr P
T Relaciones entre la Sociedad Global y el Sistema por los Trabajadores Sociales
7 e = de Poder Consideramos a la
( ol de las ) Sociedad global como un
T conjunto de estructuras
las considera un medio para alcanzar (cultural, econdmica, politica)
influenciado por es el sistema de politicas sociales; por ello, estas politicas
1 ] ligan la problemaética de la profesién
( "politicas sociales trabajo social" ]

(bienestzr, la justicia y la igualdad de oportunidades )
su funcién gravita oodeios politicos: ( (
redistribucién de ingresos ‘ olobal
peririte gorlera !
las ot generadas [una e Yy ] como objeto dle c:rsos ded ?nlrtrsaclén
en el cardcter contradictorio i profesional y de capacitacion
del irmie del Z sobre el slmmal de poder
P o
Relativa sus Ingresos [ ] se han multiplicado los articulos que, en las revistas
asi s‘%n sobre Trabajo Social ), di esta ]
z T
la politica econémica se ubica en el proceso de agrupaciones de individuos R v el T
/a acumulacién y la politica ‘I,en s P dreas de intervencién del Trabajo Social
social en la instancia de la distribucion qus REecen °°“P:: Lol -
|
concepcién neoliberal teniendo en cuenta ( El Nicleo del Sistema de Poder ) situarse en la comprensién de lo que es el
parece Ser una Estado como g de
1
aproximacién superficial, en la medida que muchos estudiosos de [La relacién de la accién social estatal en TS J
esta p han que se caracteriza
la funcién redistributiva asignada a la politica social L ;
el hecho que sus estan j compleja porque 1a institucionalizacién politicas
Xavier Greffe [ organizadas y limitadas S cciatos redponde = 18 modermizecidn del Estadt comd
En primer lugar En segundo lugar condicion y consecuencia del desarrolio de las fuerzas productivas.
seﬁlella (mmmdmm ) ynmmmummn:nu-mmumm
Hay una manera que ve en lo social T RO BN 5 163 PoNICes S0i8is
Ia de todas las limites y facultades de los E )
e en por llamados "poderes” +
el cit i del si i ejecutivo, legislativo y judicial
I ((un espacio estructurado y legaimente reconocido para ia accion del Trabajador Social )
Pelletier y Vaillancourt ' ( El de PR ) ﬁ
aecrsis et ! suete R pueden jugar un rol ; Leneren cuente que &se ot gl
! ((decision del Estado al dictar leyes ) mwgmmmmmmpwwmdmmme]
[ entre las de la - e
g 1a ap. de las revierte asi mismo el ts
A Ia de. ia limitada a
el conjunto de estructuras Ia exaltacién de valores religiosos o morales,
e alias e T
pai rmente aqu de intervencion del Soclal
que mds se pueden sentir (a )

Ellos muestran
un estudio realizado en Quebec (Canada), que
la intervencion del Estado en la Politica = =
de Asistencia en favor de los aptos para el trabajo q""en St Estado puede crear por una
sensibles,
es previsible que lo haga para (L.ls el Camblo J comprender la institucionalizacién de las
significd obtener apoyos al sistema de poder Y ww:ns socl;'.es l;a;:e van S
los sectores populares
| P T :
un cambio sustancial en sxigancls scondmica que exigen
[Ia Politica social de Quebec |——P°'° 3 comblo prado mina sobre los i (zas potticas sociates v 1a investigacién en Trabajo Social )
I Lk un minimo grado de conciencia entre los que forman
parte de ella y un sistema normativo que las rija
[4Por qué la fuerza de trabajo es una mercancia particular? ) pe es un ’:;ma de vy preocupacion entre
I [4.4.- La relacién de la gestién social con la politica publica. ] \ porque en toda disciplina :7 debe Inm:,gaf
la mercancia fuerza de trabajo reside en T un sistema moral, un sistema de usos y
que su valor de uso es el creador del valor de cambio (Identlﬂcacldn y caracterizacion técnica de los problemas sociales J o un de
es deseabli que seen
determinar los objetivos y las de su accion,
s 3 /o5 SR [ dmmmyyemmm‘&y‘mdmﬂaﬂonﬂmmm]
Sin embargo, ello no siempre ocurre, lo que debe llevar al andlisis y discusién I
(V2 catidad de 1a oferta }a—a _(un problema social se referie }: se debe confudir un problema social ((tos Trabajadores sociates o dedican a ensenar )
[:an Ia ausencia de cobertura o falta de entrega de un servicio especifico. ] e r e
pueden contribuir a determinar
Impacto L con mayor precision el objeto de investigacion sobre problemas
(Clmunscrlblr el problema social a la gestion, calidad o cantidad de la oferta ] derivados de las pollticas sociales
(EI impacto de un proyecto o programa social J e
mita
T
(campo de intervencién y la de los obji P )
la magnitud cuantitativa abordar temas que se mejor a
del cambio en el problema de la las tareas de un economista o de un sOCIGIOGO
poblacién objetivo como (E/ proceso productivo de la gestién de un proyecto social J
resultado de la entrega de productos Todo programa social debe
T
seabocla, [ nacer a partir de un pi cuya solucién implica la 1 de uno o més obj de J
su logro s:e percibe

L
[ directamente al problema ]
social que dio origen al proyecto
qui g proye son—| los productos a través de la produccién y distribucién de productos )

T
[El proceso productivo de la gestion social )

y s prouios)
st{n

interno del proyecto o programa y se enmarcan en la gestion del mismo )

los bienes y/o servicios que se
entregan a los beneficiarios finales
(pasos queridos para g

Poblacién Objetivo

P

un subconjunto de la poblacién total
e

(poblacion de referencia)
a la que estan destinados los productos del proyecto
i
la razén entre la de p
yel de la

(Tipos de beneficiarios )
a pesar de no ser destinatarios de los mismos ]

T
(EI rol de los beneficiarios en el proyecto )

por el proy

per cépita de un proyecto,
de sus .

el
es la par
(Los os indirectos




