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Frontera Comalapa Chiapas a 1 de agosto de 2020 



PLAN ESTRATÉGICO 

Reunir a todos de la comunidad para ver el mejoramiento de la comunidad para 

gestionar el proyecto ya que la comunidad es muy unida y se agrupa para realizar 

programas y proyectos para el emprendimiento 

Vamos a gestionar uno proyecto de cultivos forestales donde se van a trasladar 

unas personas de la comunidad para gestionar cultivos para poner viveros en la 

colonia ya que para ello tienen que llevar autorización sanitaria, donde iría el 

nombre razón social por el cual tiene que ir sellado por el comisariado de aquí del 

municipio de frontera Comalapa y de ahí se trasladaran a México a la secretaria 

de medio ambiente, una vez que sea autorizados se irán la ciudad de Campeche 

ya con el permiso otorgados se regalarán 200 plantas y semillas para que vallan 

produciendo más plantas y cultivo valla creciendo para el beneficio de la 

comunidad tenga ingresos para el mejoramiento de la comunidad y vallan 

entrando ganancias para el beneficio de caridad.  

Como bien sabemos la comunidad no podemos ejercer todas las problemáticas 

que surge en una comunidad es por ello que se realizara cultivo y eso se 

gestionara para mejorar la calidad de vida, y las personas vallan a comprar sus 

masetas, y gozar de las aguas que cuenta la comunidad.    

 

 

 

 

 

 



EJECUCIÓN DE PLAN ESTRATÉGICO 

Se hizo entrega de las semillas como quedo otorgado 200 plantas y vinieron 4 

costales de semilla y 4 costales de abono para poder comenzar la realización de 

los viveros. 

Una vez ya teniendo lo principal que eran el permiso y la semillas e plantas ser 

realizaran talleres para poder cuidar los viveros y estar al pendiente durante su 

crecimiento por la plaga, se turnaran se aran equipos para estar al pendiente y 

para ello se darán platica acerca de cómo cuidar y cuanto de abono tiene que 

ponerle y explicarle que tipo de plantas son para que cuando comience la venta de 

plantas y las personas pregunte ellos ya van a saber que contestar. 

MONITOREO 

Se les dijo que después de 3 meses se les aria una evaluación de cómo iba estar 

el cultivo porque ya deberían tener más plantas para la venta al público y hacer la 

inauguración y publicidad de plantas para que vallan entrando ganancias, para ir 

mejorando la comunidad y juntar el dinero para que tengan drenaje, agua potable 

y electricidad son las más esenciales.     

se fue el día 1 de agosto de 2020 a checar como estaban los cultivos y como iba 

el vivero progresando y vimos que ya se duplicaron las plantas y el trabajo en 

equipo funciono la estrategia y para ellos es más fácil porque están 

acostumbrados a ser unidos le pusieron cercas y maya alrededor del cultivo y ya 

comenzaron las ventas de plantas y mejorar la comunidad. 

 



CONCLUSIÓN 

Con este proyecto aprendimos las necesidades que surge en la comunidad y de 

qué manera viven por eso se les apoya de manera que queden satisfechos 

conocer sus necesidades que surgen en la comunidad y las problemáticas que 

tiene la colonia y ver de qué manera solucionar algunas de sus necesidades y lo 

interesante es que se realizó un proyecto que va seguir saliendo ganancias y todo 

lo recaudado será para el beneficio de la comunidad, y atreves de las practicas 

conocemos personas con las que interactúas de manera radical y que te cuentes 

son costumbres, sus necesidades e como podemos nosotros poder ayudar y 

mejorar la sus calidad de vida, y nosotros quedamos satisfechos con los objetivos 

logrados. 

 

 

 

 


