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Estrategias de gestion comunitaria.

Estrategias de formacidn participativa.

. Las estrategias en los procesos de gestién
comunitaria constituyen un factor relevante en el
momento de iniciar los procesos ya que de estas

dependen en gran medida los resultados.
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Motivar para la participacién suscitando interés.

4

. Se aprende a vivir viviendo. Y a participar
participando.

Informacién previa.

|

Las personas se organizan y participan cuando
realmente existe algo de su interés.

La participacion y la organizacién es un proceso
permanente.

Contar con la informacion suficiente y oportuna
garantiza mayor eficiencia y calidad en los espacios

de participacién.

Estrategia de intervencion en red.

Nace la red social como una forma de vinculo
que facilita el conocimiento. Intercambio, e

interconexion del sab\er.
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Primarias. Corresponden a los lazos entretejen
con las personas mas proximos, familia, amigos,

comunidad.
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Secundarios. Organizaciones religiosas, grupos
laborales o de estudio.

Intervencién en red.

especificos, que satisfagan necesidades

\ Institucionales. Organizaciones gestadas y
constituidas para cumplir con objetivos

Dar prioridad a las relaciones respecto de las

personas
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Ampliar el campo de observacion.
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Busqueda de identidad, el nifio es
alabado y recompensado por cosas como
beber en una taza, manejar solo una
bicicleta o hacer su tarea sin ayuda.

El pequefio es aprendiz que debe
aprender las tareas de la edad adulta.













