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Formal. 
. Dentro de algun criterio  establecido por 

aquellos 
Organización planeada. Generalmente aprobada por la dirección. 

División de trabajo racional  en la 
diferenciacion  e integración de los 

participantes-
Que manejan el proceso  decisorio. La que esta en el papel. 

Comunicada a todos a traves de  
manuales de organizaciones. 

Es la organizacion  formalmente 
oficializada. 

Informal. 
Se forma a partir  de las relaciones de 

amistad   o de antagonismo. 
La organización informal  se constituye 
de interacciones  y relaciones sociales .

Organización que emerge 
espontaneamente y naturalmente   entre 
las personas que ocupan un pesto en ella. 

Del surgimiento   de grupos informales 
que no  aparecen en el organigrana. 

Entre las personas situadas   en ciertas 
posiciones de la organizacion formal. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


