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2. Modelos tedricos en el estudio
de la personalidad

La clasificacion se hace en referencia a los factores de persona-
situacion:

. -Modelo Personalista: la conducta esta determinada por
variables personales, constitutivas del individuo. Se espera que la
conducta sea estable y consistente a través de distintas situaciones.

Dos teorfas: de estado y de rasgo.

. ~Modelo situacionista: el ambiente, la situacion es quien
determina la conducta. La estabilidad de la conducta se explicaria

por la estabilidad del ambiente. - —
Con| e rasgos y cu; d
. -Modelo Interaccionista: el comportamiento esta determinado e ki e
de una persona y I diferencian
demas.

por la interaccion de las caracteristicas personales con la situacion.
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hacen diferente y nico respecto
del resto de los individuos.
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3. Modelos Personalistas

+ 3..Teorias de estado Caracteristicas del concepto e, serimencs,
« La conducta viene determinada por los estados internos del %
individuo, que serian afectivos y cognitivos, posi per: sonalidad

q

Pertenecen a este modelo: — Su cardcter global: abarca toda la conducta.
<Eslcoandlisis: — Se refiere a caracteristicas estables y duraderas, al

-Freud: la idad se deriva del conflict it : indivi
sus tres componentes: el ello, el yo y el superyo. El desarrollo de la menos relativamente, del individuo.
personalidad se explica con el desarrollo de la libido. — Incide en el cardcter unico de cada individuo.
-Jung: 2 g o
Propone 4 funci s Serea o E§ un const@cfo teonco..no se "ve" en si misma
sentir, intuir y percibir. sino que se infiere a partir de la conducta.

-Propone tipos psicoldgicos (categorias) para clasificar los
individuos: racionales (orientados por el pensary el sentir)e
irracionales (orientados por el intuir y el percibir ). Otros tipos serian
los extrovertidos/introvertidos.

Psicoanaliticas Constructivista




