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INTRODUCCION   

 

 

        El presente trabajo es un ensayo donde se pretende dar a conocer a cerca de la teoría de la pirámide de 

Abraham Maslow, mejor conocida como la pirámide de las necesidades del ser humano. 

       Ya que en su teoría se muestra las necesidades del ser humano  agrupados jerárquicamente según los 

niveles, como el humanista Abraham Maslow considero, tomando en cuenta que todo ser humano 

presenta una gran variedad de necesidades que sustentar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

TEORIA DE LA PIRAMIDE DE ABRAHAM MASLOW 

 

 

 

 

  Desde que el ser humano es concebido, le surgen de manera consciente o inconsciente una gran variedad 

de necesidades, motivo por el cual ha sido parte del campo de estudio de los grandes psicólogos y 

humanistas, y para citar uno de los grandes aportadores de dicho estudio es sin duda el humanista 

Abraham Maslow, quien a través de un amplio conocimiento empírico del comportamiento humano, logró 

desarrollar su teoría que hoy en día se conoce como la teoría de las necesidades de Maslow. 

En esta teoría da a conocer las necesidades del ser humano en cinco grupos ordenados jerárquicamente en 

forma ascendente según su importancia, y para ser más preciso, propuso que la necesidades fisiológicas 

son básicas ya que son necesidades del organismo humano así como alimentación, abrigo y sexo, ya que 

esto contribuye al equilibrio del estado corporal del cuerpo humano y que son posibles de satisfacer a través 

del esfuerzo del mismo ser humano. 

Después considero que el ser humano, una vez satisfecho esta primera necesidad, la seguridad pasa a ser 

otra de las necesidades, esto, se da por el deseo de verse protegido contra peligros y amenazas, y sobre 

todo, la seguridad de tener un trabajo estable para cubrir su primera necesidad, la fisiológica. 

Así mismo, establece que el ser humano le surge la necesidad de socializarse o pertenecer a  una familia 

donde se sienta que puede recibir o brindar afecto así como las relaciones amorosas o de trabajo o 

simplemente por socializarse con las personas que lo rodea. 

Posteriormente otra de las necesidades del ser humano  es  la estima, es decir, de sus logros, su status 

social,  su fama, la responsabilidad y que contribuyan a tener buena reputación de acuerdo a lo que desea. 

 

 

 

 

 



 

 

Por ultimo encontramos ubicado en la jerarquía más elevada las necesidades de autorrealización y se 

caracteriza a quienes demuestran un mundo interior de valores que les permite sacrificar las necesidades 

anteriormente citadas para brindar servicio y ayudar a la sociedad y ejercer funciones por vocación, con un 

grado destacado de libertad interior. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


