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                                                  Introducción 

 

 

 

 

 

 

En este tema veremos la teoría de la pirámide de Maslow donde trata sobre las necesidades 

humana, que existen. La pirámide está dividida por 5 escalones en la cual están adecuadas 

al comportamiento humano, Para satisfacer todas las necesidades que se encuentran en 

esas escalas, es como una motivación para seguir triunfando metas, objetivos que 

merecemos en nuestra vida cotidiana, es una atracción que influye nuestro ser, entonces 

estos puntos contribuyen en nuestra vida, cada paso que damos va surgiendo durante el 

proceso de desarrollo humano, es decir que tenemos necesidades por escalas hasta donde 

las personas desean llegar todo se puede, porque lo importante es verse superado y 

alcanzar el éxito de la vida, siempre y cuándo seamos seguidores de nuestros sueños. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



En el nivel más bajo de la pirámide se encuentran nuestras necesidades más básicas, como 

alimentarse o respirar. Cuando satisfacemos esas necesidades primarias, estamos 

rellenando la base de la pirámide, y solo al cubrir esas necesidades podemos subir al 

siguiente nivel, donde se encuentran las necesidades secundarias y, más arriba, 

las necesidades terciarias. La teoría de la pirámide de las necesidades de Maslow explica 

de forma visual el comportamiento humano según nuestras necesidades. En la base de la 

pirámide aparecen nuestras necesidades fisiológicas, que todos los humanos necesitamos 

cubrir en primera instancia. Una vez cubiertas estas necesidades, buscamos satisfacer 

nuestras necesidades inmediatamente superiores, pero no se puede llegar a un escalón 

superior si no hemos cubierto antes los inferiores, o lo que es lo mismo, según vamos 

satisfaciendo nuestras necesidades más básicas, desarrollamos necesidades y deseos 

más elevados. 

Los 5 niveles de la pirámide de Maslow son los siguiente: 

 

Maslow su trabajo era ver realmente las necesidades del ser humano a través de lo que 

había visto e investigado en su teoría creo una pirámide sobre las necesidades de las 

personas, ya que esto es lo que toda persona quiere realizar debido a su superación 

personal, esto incluye toda las acciones que hacemos en nuestra vida diaria el trabajo la 

alegría, esta ubicada en uno de estos escalones que vemos reflejada en la imagen, para 

llegar a lo más alto se tiene que superar muchas cosas desde lo más bajo hasta lo más 

alto, incluso todo lo que consumimos eso son necesidades de nuestro cuerpo, pero igual 

en uno de los escalones de la pirámide se encuentra conformada. 

Por eso es necesario que como personas nos demos cuenta los tipos de necesidades que 

presentamos, conozcamos de donde proviene y sus teorías, bien sabemos que toda la 

humanidad tiene esa necesidad pero no todo se logra superar hasta lo más alto porque 

para mucho se les hace difícil triunfar, la mayoría llega al primero o segundo escalón, o al 

tercero solo unos cuantos, pueden llegar al cuarto y quinto escalón, muy pocos son los que  

suelen llegar hasta ese nivel porque es donde se necesita más esfuerzo dedicación y tiempo 

para cumplir con esas expectativas, es complicado para varios, si fuese fácil todos se 

superarían autorregularizarse, en el máximo nivel, incluso toda persona seria rico tendría 

https://economipedia.com/definiciones/necesidades-primarias.html
https://economipedia.com/definiciones/necesidades-secundarias.html
https://economipedia.com/definiciones/necesidades-terciarias.html


un auto, un buen trabajo, dinero e incluso no habría preocupación, pero es todo lo contrario 

en nuestro mundo no hay mucho crecimiento, ni superación personal. 

Las necesidades personales siempre van a surgir incluso aunque uno tenga mucho dinero 

siempre va haber algo que le guste o agrade, por ejemplo ya tengo un auto, casa, dinero 

familia, terrenos, pero en un tiempo, tiene que haber algo mas que voy a necesitar y no solo 

me conformare con eso si no, que siempre las cosas van a estar actualizándose y uno 

tendrá que estar comprando lo que quiere, por ejemplo si me compro un celular del último 

modelo hoy, pasando unos meses sale otro modelo mejor que la que tengo y voy a estar 

comprando lo mas reciente, así sucesivamente pasa en la vida humana pero muy pocos, 

hacen eso, la mayoría siguen con muchas necesidades o alcanzar el éxito de la vida que 

uno desea tener. 

 Las 5 necesidades de Maslow se enlistan lo siguiente 

La fisiológica la necesidad mas básica del ser humano, como respirar, alimentarse, 

descansar, sexo y homeostasis: tenemos necesidades de comer, alimentarnos porque el 

cuerpo humano es lo que necesita para sobrevivir, para tener fuerza, energía sobre todo 

mantenernos sano para no enfermarnos, la inhalación de aire, para nuestro organismo, de 

igual forma lo necesita para mantener la vida, si no respiramos morimos, es lo que  hacemos 

frecuentemente respirar para vivir, tomar agua cuando nos da sed, descansar  cuando 

salimos del trabajo, tener un hogar, formar una familia para compartir momentos increíbles, 

para desestresarnos, dejar aun lado el aburrimiento compartir con otros, este tipo de 

necesidad son lo mas primordiales. 

Seguridad: en este caso es la necesidad de sentirse protegidos, de tener un empleo que 

cubran otras necesidades, y que eso ayude a las personas a desarrollarse, tener recursos 

para sobrevivir, tener ingreso, es otra de las necesidades humanas que establece la 

satisfacción. 

Sociales: amistad efecto e intimidad, las personas necesitan socializarse conversar con 

otras personas que encuentran a su alrededor, compartir conocimiento y espacio, formular 

una convivencia hacia la comunidad, fomentar el compañerismo y la participación. Realizar 

actividades deportivas y culturales. 

Estimación y reconocimiento: éxito, reconocimiento, respeto y confianza, otra de las 

necesidades humanas es el éxito sentirse satisfecho por los logros personales, avances de 

la vida tener claro los objetivos a proponerlos hasta superar el reto que tenemos, 

enfrentando toda dificultad que se presente durante el transcurso del camino, al fin obtener 

un resultado, bueno y productivo, de igual manera motivarnos siempre como personas, a 

través de las felicitaciones y reconocimiento de dichos esfuerzos, ganar el respeto de las 

de la sociedad y tratarlos, dar confianza hacia nuestros seres queridos, incluso en el trabajo 

que sea realizado, tratando de la estima alta y baja. 

Autorrealización: esta es el ultimo escalón ya una vez superado lo demás, el ser humano 

debe de sentirse satisfecho de sus logros en la vida, cuando los objetivos hayan sido 

logrados, teniendo todo lo necesario, ya que a través de su satisfacción que se encuentra 

una justificación o un sentido válido a la vida mediante el desarrollo potencial de una 

actividad. Se llega a ésta cuando todos los niveles anteriores han sido alcanzados y 

completados, o al menos, hasta cierto punto. 



 

 

 

 

                                                       Conclusión 

 

 

 

 

 

La pirámide de Maslow estudia el comportamiento humano para satisfacer las necesidades, 

viene por escalas la primera parte son nuestras necesidades básicas, lo demás tipos de 

necesidades humanas son las que van surgiendo en el transcurso de nuestras vidas 

conforme vamos progresando, tanto en lo económico y los conocimientos que adquirimos 

nos ayuda a ser profesionales,  esta pirámide consta de dos niveles, que son los niveles 

bajos y altos, ya que quienes logran alcanzar hasta la sima llegan hacer personas exitosos, 

efectivamente aun cuando todo se ha dado por vencido alcanzan ese logro, obtienen 

resultados buenos atravez de las distintas emociones actos costumbre y efectos que refleja 

la persona, prácticamente lo que el humano hace y demuestra durante el transcurso de  su 

vida, es una de las la necesidades que hace llegar el ser humano hasta ese punto, para 

cumplir sus sueños metas y objetivos, hasta llegar autorregularizarse, cuando haya 

superado las demás escalas hasta cubrir todo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


