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6.7 IMAGEN CORPORATIVA.
Tener una buena presentación ante los familiares, personas de edad avanzada y personal que labora dentro de la institución es de gran importancia ya que esto dará mucho que desear para que las personas tengan la confianza para dejar a sus familiares con nosotros.
En este caso elegí el color azul principalmente, por que brinda seguridad, confiabilidad, responsabilidad sobre todo para el personal de enfermería que tiene a cargo a todas las personas mayores.
El color verde fue parte de mi elección ya que hablando respecto a personas mayores se sienten en un ambiente natural permitiéndoles a ellos paz, tranquilidad, serenidad entre muchas cosas más. 
El color amarillo me llama la atención, ya que en un lugar donde se alojarán personas adultas sería de gran relevancia llevar a cabo actividades que para ellas sea confortables, divertidas y porque no hacer que ellos se sientan jóvenes nuevamente, me encantaría llenar de optimismo a esas personas, brindándoles confianza a ellos mismos.
Y como dejar desapercibido el color blanco, ya que este representa pureza, higiene una de las cosas que como personal de enfermería nos identifica por portar el uniforme blanco todos los días. Este color nos recuerda todos los días lo que debemos realizar con nuestros seres queridos en casa y en esta ocasión dentro de la institución baños



 	Comment by jazmi0717@gmail.com: 
[image: ]Aquellos que tienen el privilegio de saber, tienen la obligación de actuar.
Institución especial para personas mayores.





6.8 PRODUCTO, PRESIO, PLAZA Y PROMOCIÓN 

PRODUCTO: nuestro servicio posee características que lo hacen diferentes a otras instituciones, las características que posee o el material dentro de esta, ayudará a que las personas mayores se sientan satisfactorias al contratar nuestro servicio, que está basado en el humanismo y profesionalismos total.
PRECIO: el precio de nuestro servicio esta basado en un análisis de la demanda, el cual determino que las personas que se encuentran en el rango de nuestro grupo, que estaría dispuestos a contratar nuestro servicio a un precio determinado.
PLAZA: nuestra institución estará ubicada sobre el libramiento a frontera Comalapa-Motozintla Chiapas México, siendo este accesible para los familiares de los adultos mayores y para poder conseguir fácilmente nuestra información acerca de nuestros servicios.
PROMOCIÓN: es una utilidad que las empresas emplean para dar a conocer los productos, en este caso serian los servicios con los que cuenta mi institución. 
Estrategias a utilizar serian: 
· Paginas web donde se encontraría todo tipo de información relacionada a mi institución, dándole a si un impacto mucho más favorable 


Institución de asilo para adultos mayores
www.izito.asilo/lomejorparatufamiliar.com 













7. ESTADO TECICO
7.1 LOCALIZACION DE MI NEGOCIO
El presente proyecto se desarrollará en la ciudad de Frontera Comalapa, el cual está ubicado en la zona fronteriza del estado, cuenta con una extensión territorial de 717.90 km² los cuales representan el 5.62% de la superficie de la región Fronteriza y el 0.94% a nivel estatal.
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7.2 GENERALIDADES 
Para la implementación de nuestro proyecto y para que esta resulte, se necesitara de una oficina, la cual será nuestro centro de operaciones donde se realizaran todas las actividades administrativas. Estará equipada con lo que sea necesario para que la institución labore correctamente sin ningún detalle, contara con mueves adecuados para que los que se instalen en ella sea de mucho confort, se necesitaran insumos médicos para que los pacientes o personas mayores puedan tener una mejor salud dentro de la misma. Contaremos con enfermeras y médicos capacitados para que puedan ser atendidos como se merecen. 





7.3 NECESIDADES DE LA EMPRESA
Nuestras instalaciones serán muy acogedores, para esto es necesario tener un espacio amplio para que los adultos mayores, puedan tener un buen respiro y no se sientan tan presionados ni muy amontonados, contara con una bodega para mantener los materiales e insumos tanto médicos como de oficina.
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7.4 IDENTIFICACION DE INSUMOS Y SUMINISTROS DEL NEGOCIO
Terreno: Mide 100 m de ancho y 200 m de longitud.
Infraestructura: La infraestructura de las instalaciones donde se ubicará el proyecto estará construida con los siguientes materiales: Las paredes de las distintas áreas estarán elaboradas de block, los pisos serán de concreto, el techo de cada área será de lámina galvanizada, las puertas serán de aluminio, las ventanas serán lo suficientemente grande para una adecuada iluminación y ventilación. 
7.5 EQUIPO DE TRABAJO PARA LA INSTALACIÓN, PUESTA EN MARCHA Y OPERACIÓN DEL PROYECTO.
Para construir la infraestructura del asilo se necesitará, cemento, cal hidra, block, lámina galvanizada, varillas, montones de acero, puertas y ventanas metálicas.
Cada área contara con toma de agua potable y terminales de energía eléctrica. El cableado se hará con un calibre para alto voltaje. Se utilizarán lámparas de alógeno para ahorrar energía
7.6 IMPACTO AL MEDIO AMBIENTE 
En mi institución no habrá ningún impacto negativo ya que, se podrán llevar a cabo medidas de reforestación, ayudando a sembrar plantitas lo cual será un gran impacto para mi proyecto. 
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