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Proceso 

administrativo 

Buscan a provechar al máximo 

cada recurso que posee una 

empresa de forma correcta. 

Conjunto de funciones 

administrativas 

rápida 
Y  eficaz 

que 

Fuentes 

elementales 

organización 

Que debe 

ejercer 

ejecución control 
planeación 

el 

Primera función 

Cuerpo 

administrativo 

Realización de 

actividades 

De una 

empresa 

Actividades más 

importantes 

 Pronosticas 

 Accionar frente a problemas 

futuros 

 Predefinir los objetivos y metas 

que se quieren lograrse. 

Objetivos y 

metas 

Que deben cumplir 

la empresa 

Figura de un 

gerente 

Dar el primer 

paso 

Actividades de la 

organización 

 Dirigir 

 Tomar acciones  

 instruir 

En la 

Capaz de 

 Ofrecer un carácter motivador 

 Recompensar a cada empleado 

 Mantener una comunicación 

Distribuir cada 

actividad a diferentes 

grupos de trabajo 

Actividades en la 

ejecución 

 Selección detallada 

 Subdividir cada tarea en 

unidades 

 Seleccionar una autoridad 

que 

Componen a una 

empresa 

Función de 

garantizar 

Que la 

Empresa este 

encaminada 

Por el 

Rumbo del 

éxito 

El control de 

las actividades 

Sirven para 

Analizar los 

puntos 

altos bajos 

Actividades de 

control 

 Comparar los resultados obtenidos 

 Evaluar y analizar los resultados 

 Iniciar acciones de corrección  


