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Idea de emprendimiento: centro de atencion de enfermeria, laboratoristas y consultas con

farmacia

Justificacion: me proporciono a generar este servicio de atencion a clientes con la finalidad
de contar con las necesidades que desee los clientes por eso mismo me propuse con la
ayuda de meédicos con laboratoristas a generar nuevos servicios médicos y emprender y
saber desarrollar cual es el objetivo de esta, contaria con la farmacia porque es gran
necesidad y variedad de materiales necesarios para el alcance de nuestro servicios en
cuanto a mi hacer curaciones entre tras actividades de enfermeria y si dios lo permite

generar mas ingresos y egresos poder contar con especialistas de mayor capacidad.

Mision: Formar una gama de especialidad de conocimientos cientificos, laborales,
innovadores, con pensamiento critico, reflexivo, que se destaquen por su profesionalismo y
trato humano. Lideres del trabajo en equipo, capaces de gestionar cuidados basados en
evidencia al servicio de la sociedad, a través de un modelo formativo innovador y

desarrollador para el alcance de su salud.

Visién: ser un centro de ayuda con la preferencia de ser reconocida con una excelente
calidad y servicio Con autonomia y capacidad de intervencion, capaz de gestionar los
recursos que el sistema de salud dispone para atender los problemas del cuidado de su

poblacion.
Valores:
Calidad: atencidén necesaria a clientes de cualquier tipo de cultura

Comunicacion y confianza: mantener una comunicacion tanto enfermero- paciente como

doctor-paciente
Responsabilidad: hacer un trato digno con respeto a la honestidad

Trabajo en equipo: tener la mejor confianza y ayuda del personal medico y laboralistas entre

siy sacar un mayor alcance

Objetivo general: Fomentar el cuidado integral al individuo, familia y comunidad, aplicando
el Proceso de Atencion de Enfermeria a nivel de promocion, prevencion, recuperacion y

rehabilitacion en nuestra empresa de trabajo tener el mayor rango hacia la sociedad.



Objetivos especificos:
1.- brindarle una atencidn necesaria a la poblacion

2.- identificar las formas de como podemos fomentar nuestras actividades que nos compite a

nosotros como personal de salud

3.- lograr un alcance opcional de trato digno satisfacer las necesidades.



