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 ESPÍRITU 

EMPRENDEDOR  

 

Emprender es un término que 

tiene múltiples acepciones, según 

el contexto en que se le emplee 

será la connotación que se le 

adjudique. 

 Creación 

 Administración general  

Innovación 

 Aceptación del riesgo 

 Mejor desempeño:  

 Compromiso total, 

determinación y 

perseverancia.  

 Capacidad para alcanzar 

metas.  Orientación a las 

metas y oportunidades.   

 Iniciativa y responsabilidad.  

Persistencia  



CARACTERÍSTIC

AS DEL 

EMPRENDEDOR

DE ACUERDO 

CON JOHN KAO 

(1989) 

 El emprendedor administrativo: 

Hace uso de la investigación y del 

desarrollo 

 El emprendedor oportunista: 

Busca constantemente las 

oportunidades 

 El emprendedor adquisitivo: Se 

mantiene en continua innovación 

TIPOS DE 

EMPRENDEDORES  

señalan 

VanderWerf 

y Brush 

(1989) 

emprender 

las siguintes  

conductas y 

acciones 

A pesar de los inconvenientes a 

los que se exponen los 

emprendedores, la búsqueda de 

los sueños personales y el logro 

del éxito valen la pena. 

EVALUACIÓN DE LA 

CAPACIDAD DE 

EMPRENDE 

Caracteristica

s que posee 

el 

emprendedor   

 El emprendedor incubador:  

En su afán por crecer y buscar 

oportunidades y por preferir la 

autonomía  

 El emprendedor imitador. 

Genera sus procesos de 

innovación. 

 SEGÚN LA RAZÓN 

POR LA QUE 

EMPRENDEN:   

 Creatividad e innovación.  

 Confianza en él mismo y sus 

capacidades.  

 Perseverancia.   

 Capacidad para manejar problemas.  

 Aceptación del riesgo.   

 Por aprovechar una 

oportunidad 

 Por necesidad o porque el 

emprendedor se encuentra 

en una situación 

desfavorable                                                    

SEGÚN EL TIPO 

DE EMPRESA QUE 

DESARROLLAN  

 El emprendedor 

social busca, a 

través de su 

creatividad, 

entusiasmo y 

trabajo, producir 

un cambio social   

   Si el individuo emprende 

dentro de una empresa 

que no es la suya se le 

llama emprendedor interno 

(intrapreneur) y si lo hace 

en su propio negocio con 

fines de lucro es un 

emprendedor externo 

(entrepreneur 

INTERPRETACIÓN 

Si la puntuación que obtuvo en cada 

una de las características evaluadas 

suma de cero a ocho puntos 

acumulados, su nivel es bajo y posee 

un área de oportunidad para 

desarrollar 

CREATIVIDAD Y 

TÉRMINOS AFINES 

creatividad deriva del latín 

creare, que significa ―dar 

origen a algo nuevo‖, es decir, 

hacer algo que no había 

Es un estilo de actuar y de pensar 

que tiene nuestro cerebro para 

procesar la información y 

manifestarse mediante la 

producción de situaciones, ideas 

u objetivos 

para entender mejor el 

concepto, he aquí algunas 

definiciones asociadas: 

 Facultad de crear.   

 Capacidad de creación. 


