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Valoración de enfermería al paciente 

Enfermería 

Esta valoración debe 

hacerse de forma 

individualizada,  

Necesita utilizar una forma de 

actuación ordenada y sistemática 

encaminada a solucionar o 

minimizar los problemas 

relacionados con la salud 

La piedra angular del trabajo 

enfermero es la valoración de 

enfermería, ya que es el método 

idóneo para recoger información e 

identificar problemas, 

La valoración debe 

continuar en cada 

una de las fases 

Ya que la valoración enfermera es 

un proceso planificado, sistemático, 

continuo y deliberado de recogida e 

interpretación de datos 

Sobre el estado de salud del paciente, 

a través de diversas fuentes. 

En un 

proceso  Planificada  
Sistemática y 

continua 

Utilización de la 

valoración 

La valoración se utiliza 

continuamente 

No sólo como una parte 

del proceso enfermero. 

Si no cuando la enfermera 

entra en contacto por 

primera vez con un usuario 

Tipos de valoración 

Existen dos tipos 

de valoración 

Es la base del plan de 

cuidados que se 

realiza en la primera 

consulta, en el primer 

contacto con la 

persona  que permite 

recoger datos 

generales sobre su 

problema de salud 

Valoración inicial 

 

La enfermera 

requiere utilizar 

la valoración. 

Para ello debe valorar. De 

forma programada 

debemos conocer el 

estado de salud de las 

personas a nuestro cargo, 

Debemos 

realizar 

valoracione

s periódicas 
programadas 

En los problemas 

interdisciplinares y en 

general antes de realizar 

cualquier intervención 

Valoración 

continúa 

Se realiza de forma 

progresiva durante 

toda la atención es 

realizada sobre un 

problema real o 

potencial 

La valoración se puede clasificar en:  

valoración general, encaminada a 

conocer y detectar situaciones  

Valoración focalizada, en la que la enfermera 

centrará su valoración en conocer aspectos 

específicos del problema o situación 

detectado o sugerido por la persona 


