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TRAMITES DE SERVICIOS EN LAS INSTITUCIONES
l Los

Aspectos legales

Antes de contratar a un
trabajador son objetivos

La seleccién y el
reclutamiento no pueden
incluir lo subijetivo

Aspectos que se deben considerar

Edad, Tiempo que laboro en Nombre de las empresas en las
posibilidad trabajos anteriores, gue trabajo anteriormente, a
de motivo por el cual termino cuanto ascienden sus gastos
embarazo la relacién de trabajo mensuales

Ley federal del trabajo

Articulo 101.- El salario en efectivo deberd pagarse
precisamente en moneda de curso legal

Afiliacidn a las diferentes instituciones (SAR, IMSS, ISSSTE, SINDICATO,
INFONAVIT, ETC,)

Tres de las mas destacadas instituciones responsables de la seguridad social del
México moderno son:



INFONAVIT ISSSTE

Derechos de preferencia, antigliedad y ascenso

Articulo 154. Los patrones Articulo 160.- Cuando se trate de
estaran obligados a preferir, vacantes menores de treinta dias, se

en igualdad de circunstancias estara a lo dispuesto en el parrafo
primero del articulo anterior.




