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Se les paga a los trabajadores de acuerdo
con su trabajo y las horas que laboro bajo
las leyes y articulos que apoyan al buen
funcionamiento de la empresa.

Elegir un régimen de
contratacion

Los comprobantes fiscales son

Informacion que debera fundamentales, emitidos por los trabajos
contener el cuadro de realizados, debe cumplir con las
antigliedades especificaciones del SAT.

Como el trabajador piensa y procesa
la informacion dentro del trabajo, y
Cuadro de antigliedad para Percepciones sobre esto como se desempenia.
calcular las percepciones

Es una percepcion temporal de corto

plazo, de acuerdo a como los
Caracteristicas de la individuos vayan evolucionando se
percepcion dan las prestaciones.

En México cada patrén es diferente, pero
todos independientemente de en qué
trabajen tienen las mismas obligaciones para

Prestaciones de ley atender a sus empleados para su salud fisica
y mental.




