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 DEFINICIONES DE EMOCIONES, 
 INTELIGENCIA E INTELIGENCIA EMOCIONAL

 EMOCIONES

 INTELIGENCIA

 Son estados afectivos  De expresión súbita  Aparición leve  Crea un impacto 
 Positivo

 Negativo
 Sobre la salud

 Mental

 Física

 Espiritual

 Las emociones son  Mecanismos que nos ayudan a

 Reaccionar con rapidez ante 

 Tomar decisiones con 

 Comunicarnos de forma no verbal con otras 
 personas

 Acontecimientos inesperados 

 Prontitud 

 Seguridad

 ¿Cuáles son?

 Ira

 Tristeza

 Temor

 Placer

 Amor

 Sorpresa

 Disgusto

 Verguenza

 Furia

 Ultraje

 Resentimiento

 Cólera

 Exasperación

 Indignación

 Congoja

 Pesar

 Melancolía

 Pesimísmo

 Pena

 Autocompasión

 Ansiedad

 Aprensión

 Nerviosismo

 Preocupación

 Consternación

 Felicidad

 Alegría

 Alivio

 Contento

 Dicha 

 Deleite

 Aceptación

 Simpatía

 Confianza

 Amabilidad

 Afinidad

 Devoción

 Conmoción

 Asombro

 Desconcierto

 Menosprecio

 Desprecio

 Desdén

 Repulsión

 Culpabilidad

 Molestia

 Disgusto

 Remordimiento

 Facultad de comprender

 Capacidad de 
 Saber

 Aprender
 Conjunto de todas las funciones

 Tienen por objeto  El conocimiento

 Sensación

 Asociación

 Memoria

 Imaginación

 Entendimiento

 Razón

 Conciencia

 El coeficiente intelectual (CI)  Es el medidor de la inteligencia  Calibra unas cuantas  Habilidades mentales  En particular
 Metemáticas

 Verbales

 Puede determinarse que es una

 Actividad

 Aptitud

 Capacidad

 Resultado de la interacción de elementos

 Tiene el fin de
 Solucionar problemas  Utilizando la creatividad

 La inteligencia es una habilidad

 ORIGEN DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

 Se remonta a muchas
 décadas atrás Se encuentra a uno de los disidentes  De la escuela psicoanalítica  Otto Rank Dijo que  El proceso terapéutico Es una experiencia emocional Tiene lugar con Independencia de los  Conceptos téoricos de analista

  Carl Ranson Rogers

 Señalaba la importancia de escuchar al otro
 Vivir su vida sin
 involucrarse  Sin emitir juicios de valor Importancia de el valor  Qué la persona le da a las cosas

 Los problemas son parte normal De la vida Y no hay que obsesionarse

 La clave no está en Negar los problemas Sino en solucionarlos

 ROGERS Y LA INTELIGENCIA EMOCIONAL EN 
 EL AULA

 Hay que comprender al otro Para así ayudarlo Y estrechar relaciones

 Cuándo el docente y alumnos Se comprenden mutuamente Reina un ambiente de

 Amistad

 Igualdad

 Comunicación

 ROGERS Y LA INTELIGENCIA EMOCIONAL EN 
 EL TRABAJO

 Rogers planteaba que La función del individuo Estaba limitada por la jerarquía Si al ser libre de expresar 

 Emociones 

 Opiniones

 Pensamientos

 Puntos de vista

 Mayor sería
 El aporte por qué  Se sintiría parte de la organización

 Las emociones están presentes En todas las organizaciones

 Familia

 Escuela

 Empresas

 De cierta forma
 Con esto nos debemos involucrar Con las tareas de manera Comprendida

 ROGERS PIONERO EN LA POLÍTICA MUNDIAL
 El caso de Belfast

 En una mesa de negociación Con siglos de rencores Mediante el diálogo Rogers consiguió Qué hubiese comunicación 

 Con este evento se Confirma que Hablando se entiende la gente

 EXPERIMENTO DE JIMMY CARTER EN CAMP 
 DAVID

 Se estableció una mesa de negociación
 Se permitía la libre
 expresión de las emociones Se observaban 

 Gritos

 Insultos

 Tristeza

 Desilusión

 Se adoptaba
 Una postura fuerte Y se intervenía con peticiones Esto con el fin de hacer Un ambiente

 Hostil

 Respetuoso

 Entendible 

 Fluido

 En la sociedad Existen personas con un CI alto Pero existe Analfabetismo emocional No se saben manejar las emociones

 AGUDIZAR SU PROPIO INSTINTO

 Hay que conocer y manejar  Las emociones propias Para así poder

 Reconocer

 Aceptar

 Y tener sensibilidad

 Ante las emociones
 De otras personas

 Las facetas de
 Centrado

 Reconocimiento
 Promueven

 A agudizar el instinto Y por ende se puede Actuar con inteligencia emocional

  CONTROL DE LAS EMOCIONES NEGATIVAS
 Las emcciones negativas básicas son

 Ira      Pasión violenta que mueve a  Indignación y enojo

 Preocupación Sucede cuando nos centramos en lo pesimista
 Produciendo
 angustia

 Depresión Dos tipos
 Reacción ante una pérdida

 La que no tiene causas conocidas

 INTELIGENCIA EMOCIONAL

 Forma de interactuar  Con el mundo Tiene muy en cuenta

 Los sentimientos

 Habilidades Como

 Control de los impulsos

 La autoconciencia

 La motivación

 El entusiasmo

 La perseverancia

 La empatía

 La agilidad mental

 Estas configuran rasgos 
 de carácter cómo

 Autodisciplina

 Compasión

 Altruismo

 Qué resultan

 Indispensables para
  la adaptación social

 Aplicarla no implica
 Estar siempre contentos

 Evitar las situaciones problemáticas
 Implica

 Mantener el equilibrio

 Saber atravesar malos momentos

 Reconocer y aceptar Los sentimientos propios

 Salir airoso de situaciones Sin dañarse ni dañar a los demás
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