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9.

¢,Con cuantos componentes cuenta una estructura organizacional?
Con 3 componentes

¢ Qué es un organigrama? Es una representacion visual de un conjunto
completo de actividades implicitas y procesos de una organizacion
¢,Cuales son los tipos de organigramas? Por su naturaleza, por su
finalidad, por su a&mbito, por su contenido y por su presentacion.

¢Cuales son las caracteristicas de la comunicacion vertical? Jerarquia
y control (eficiencia) y estabilidad

¢, Qué es un rol de enlace? Es la persona que se encarga de unir dos
departamentos, divisiones, grupos y hay una buena interaccion.

¢ Qué es un integrador de tiempo completo? Es un grupo u oficina
donde el gerente esta a cargo, de mejorar la comunicacion el cual es muy
carismatico.

¢ Qué es un agrupamiento divisional ? que ya cuentan con todos sus
departamentos

¢, Cudles son las caracteristicas de un disefio geografico? Los gustos y
necesidades de cada region

¢, Qué es la estructura matricial? Es multifocal

10.¢Cuédl seria unaideal comunicacién? Que se combinara la vertical y la

horizontal



