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DESARROLLO 
HUMANO

SIRVE PARA:

- CRECER

- APRENDER

- DISFRUTAR

-VALORAR

RAICES  DE CONDUCTA

LA MOTIVACIÓN 
ESTIMULA  QUÉ 

NECESITO Y QUE DESEO

PARA ALCANZAR EL 
EXITO NECESITO METAS 

Y ANTES  UNA 
NECESIDAD

ES SISTEMATICA Y 
CIENTIFICA QUE 

ESTUDIA PROCESOS

¿QUÉ HACE?

OBSERVA Y ESTUDIA EL 
CRECIMIENTO DE LA 

EDADES MENTAL

EXAMINA FORMAS EN 
QUE LAS PERSONAS 

CAMBIAN

FACTORES

CRIANZA

EDUACIÓN

SALUD

POLITICA 

SOCIAL

ABRHAM MASLOW

TODO SER HUMANO 
TIENE NECESIDADES Y 

PARA ALCANZAR EL 
EXITO O SATISFACCIÓN 

HAY OBSTACULOS

NECESIDAD BÁSICA

NECESIDAD DE 
SEGUIDAD

NECESIDAD AMOR Y 
PERTTENENCIA

NECESIDAD APERECIO

NECESIDAD 
AUTOESTIMA

NECESIDAD RESPETO 
NECESIDAD 

AUTOREALIZACIÓN

FACTORES 
POTENCIALIZADORES Y 

QUE AFECTAN

SIMILITUDES

- FISICAS

- ESTÉTICAS

- EDUCACIÓN

-EDAD

- SEXO

POTENCIALIZADOR

PERSONA INANIMADA

PERSONA NEGATIVA

PERSONA CON RENCOR

PERSONA CON ODIO

PERSONA FRUSTRADA

PERSONA CCON ESTRES

POTENCIAL

PERSONA ENTUSIASTA

PERSONA CAPACIDAD

PERSONA MADURA

PERSONA BUEN 
CACTER

PERSONA POSITIVA 

PERSONA BUEN MORAL

RECURSOS PERSONALES

POTENCIAL EN EL 
TRABAJO

LA APTITUD DE LA 
PERSONA

LA VOCACIÓN QUE 
TENGA

EL AFECTO HACIA EL 
TRABAJO

ACCESO AL 
CONOCIMIENTO

CRECIMIENTO 
POTENCIAL DEL 

INDIVIDUO


