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liderazgo 

Persona que 

sobre sale del 

resto. 

Toma decisiones 

acertadas. 

Inspira a los 

participante

s.  

Con el fin de obtener 

una meta en común. 

El liderazgo cuenta 

con uno o más 

líderes que son lo 

que dirigen y los 

subordinados 

quienes apoyan. 

Para que se lleve 

a cabo la función 

de liderazgo es 

necesario estar 

frente a un grupo 

u organización. 

Clasificación de 

lideres 

Líder 

democratico 

Líder 

autoritario 

Líder 

liberal 

Debate, discute frente a 

grupo, cuenta opiniones 

y toma una decisión. 

Decide por su cuenta 

y no consulta las 

opiniones de los 

subordinados. 

Es pasivo y le da el poder 

al grupo de decidir sin 

hacer juicio alguno. 

Líder formal: es 

escogió por un 

grupo de personas. 

Líder informal: 

surge de 

manera 

natural frente 

al grupo. 

Bases para ser un buen líder 

Estar al pendiente 

de lo que ocurra 

en el campo de 

trabajo. 

Modificar 

la forma 

de trabajo 

si es 

necesario. 

Cualidades de un lider (bornstein, 

s.f.) 

Confianza, integridad, 

carisma, conocimiento, 

pasión, innovación, 

paciencia, transparencia 

conocimiento, 

autenticación, etc. 

Transformacional: 

el liderazgo se da a 

partir de cambios 

en los valores, 

comportamiento y 

pensamientos del 

grupo. 

Importancia del liderazgo 

(fernandez, s.f.) 

El líder es el 

responsable de que 

los objeticos se 

cumplan de manera 

rápida y efectiva. 
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