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ETICA PROFESIONAL  

Nace de un trabajo al servicio de los demás. Esta se debe vivir en cada una de las 

situaciones afrontadas en nuestra vida (social o laboral), permitiendo así la búsqueda de la 

excelencia profesional a través de la honestidad y responsabilidad. De esta forma la ética 

profesional es parte de la conciencia individual, que se manifiesta en un comportamiento 

social responsables acerca de los deberes de una profesión, después de haber asumido un 

código de ética conocido o escrito, mediante un proceso de socialización manteniendo el 

equilibrio entre lo personal y social que permita estudiar, aplicar y resolver problemas 

profesionales con la mayor competencia y honestidad posibles. 

Todo el sentido ético del trabajo tiene su fundamento en la conexión de esa dignidad suya 

con su propio ser, con lo que esencialmente es como serobrero (o ente que trabaja).  

 

ETICA SOCIAL  

La ética social o pública trata de las acciones del ser humano cuyos efectos directos recaen 

sobre la propiedad ajena. Permite visibilizar nuevas relaciones humanas, nuevas formas de 

convivir y constituir un entramado social que permita la continuidad democrática.  

 

ETICA PERSONAL  

La ética conocida también como filosofía moral se interesa por los juicios de aprobación o 

desaprobación, los juicios sobre lo correcto o lo incorrecto, la bondad o maldad, la virtud o 

el vicio, lo apetecible o lo sensato de las acciones, disposiciones, fines, objetos o estado de 

cosas.  


